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Mensagem da Diretoria

Caro participante,

O Icatu Fundo Multipatrocinado (IcatuFMP) apresenta a seguir o seu Relatério Anual 2019. Por
meio deste documento vocé tera acesso, com toda transparéncia, ao desempenho, resultado
dos investimentos, situacao patrimonial, despesas administrativas e situacdo atuarial de seu
plano de previdéncia.

Este ano o IcatuFMP completa 24 anos e segue com o0 proposito de proteger o presente dos
Nossos participantes e ajuda-los no planejamento do futuro, proporcionando melhor qualidade de
vida na aposentadoria.

Alcancamos a importante marca de R$ 2,6 bilhdes de valor em patriménio administrado, com a
gestdo de 39 planos, encerramos o ano de 2019 com 68 patrocinadoras e mais de 33 mil
participantes. Guiados pelo profissionalismo, continuamos trilhando um caminho sdlido,
cumprindo um papel fundamental para o desenvolvimento econémico e social do nosso pais.

Agradecemos aos nossos colaboradores, patrocinadoras e a todos 0s nossos participantes pela
confianca em nosso trabalho e ratificamos 0 nosso compromisso com cada um de voceés.

As informacdes contidas neste documento estdo disponiveis exclusivamente em formato digital e
podem ser acessadas — em versdes completa e resumida — na “Area do Cliente” no site
www.icatuseguros.com.br

Boa leitura.
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http://www.icatuseguros.com.br/

Administracao do IcatuFMP

DIRETORIA EXECUTIVA
Sergio Egidio

Diretor Superintendente e AETQ
Luciano Snel Correa

Diretor Financeiro

Marcio Santiago Camara
Diretor Administrativo e ARPB
Alexandre Petrone Vilardi

Diretor Operagdes

CONSELHO DELIBERATIVO

Representantes Patrocinadores Fundadores

Luciana da Silva Bastos (Presidente)

Méarcio de Moraes Palmeira (Suplente)

Greicilane Ruas Martins de Queiroz (Titular e Vice-Presidente)

José Fiel Faria Loureiro (Suplente)
Bernardo Dieckmann (Titular)

Representantes Demais Patrocinadores

Fabio Lopes Vilela Berbel (Titular)
Rodrigo Duarte Bayma (Suplente)
Carlos Mendes Rosetti (Titular)
Rodrigo Lemes Flores (Suplente)
Ana Claudia Oliveira (Titular)

Paulo Roberto Diniz Lins (Suplente)

Representantes Participantes e Assistidos

Mauricio Hiroshi Muramoto (Titular)
Lizete Malucelli Ribeiro (Titular)
Francesca Mazzi (Suplente)
Darcio de Moraes Filho (Titular)

CONSELHO FISCAL

Representantes Patrocinadores Fundadores

Luiz Eduardo Edelsberg (Titular)
Gustavo Padula Drummond (Suplente)

Representantes Demais Patrocinadores
Heber Leal Marinho Wedemann (Titular)

Representantes Participantes e Assistidos

Carlos Norberto Strelow (Titular)
Altevir Waluszko (Suplente)

Relatério Anual de Informacoes 2019 6

Icalurvp



Estrutura de Governanca
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Incentivador

...............................................................

.........................................................................

Assembleia de
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Deliberativo

O
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Diretoria
Executiva
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2.591

ATIVOS
QTD- 21.507
645%

BENEFiCIOS
QTD - 2.220
7%

BPD
QTD-9.562
28%

Total de participantes: 33.655
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Panorama Economico de 2019

A trajetoria de recuperagdo da economia brasileira se manteve ao longo de 2019, embora de forma ainda bastante
lenta. No inicio de 2019, a mediana do consenso de mercado, pesquisado semanalmente pelo Banco Central,
apontava para um crescimento do PIB ao redor de 2,5%. Isto representava uma aceleracdo do crescimento em
relacdo a 1,1% de expansao em 2018. No entanto, 2019 mais uma vez fechou com crescimento de apenas 1,1%.
Nao sdo resultados que ensejem muita comemoracdo, mas devemos ressaltar que demonstram que o Palis
conseguiu finalmente sair de uma das maiores recessdes da sua historia econdmica. Ndo podemos esquecer que
entre 2015 e 2016 o PIB do Brasil despencou cerca de 7%!!! A comparacdo do desempenho do Brasil com o resto
do mundo é assustadora. Nesses dois anos o PIB mundial acumulou crescimento de 5,5%. Alids, mesmo no ultimo
ano em que ainda houve crescimento econémico (2014) ele foi pifio, apenas 0,50%. Como a populagéo brasileira
cresce a taxa de aproximadamente 0,8% ao ano, o efeito da recesséo sobre o PIB per capita foi devastador. Sob a
conducao da politica econémica do governo da Presidente Dilma Rousseff o Brasil simplesmente perdeu a grande
oportunidade de se desenvolver, navegando em um dos mais longos periodos de bonanca e crescimento da
economia mundial.

Embora o desempenho dos ultimos trés anos ndo tenha sido um espetaculo, de fato amudanca radical na condugéo
da politica econbmica, tanto pela equipe do Ministro Henrique Meirelles quanto pela equipe do Ministro Paulo
Guedes, conseguiu levar o Brasil a sentar novamente as bases de uma trajetdria de crescimento sustentada, em um
ambiente de inflagdo excepcionalmente baixa.

PIB — Trimestre sobre mesmo Trimestre Ano Anterior (%)
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Fonte: IBGE

Como pode ser observado no grafico acima, a primeira queda do PIB na comparacdo interanual se deu ja no
segundo trimestre de 2014. Foram onze trimestres seguidos de queda do PIB e mais um trimestre de estaghacgéao.
Mas jA& no segundo e terceiro trimestres de 2017 comecaram 0S numeros positivos e se mantiveram
consistentemente positivos.
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Em 2019, a cada trimestre, o crescimento foi maior que no trimestre anterior. O PIB fechou 2019 alcancando R$ 7,3
trilhdes e o PIB per capita avancou 0,3%, em termos reais, e alcancou R$ 34.533 por pessoa. Em termos de
consumo das familias, depois de muito tempo em territério negativo, desde o segundo trimestre de 2017, os dados
tém sido positivos.

Consumo das Familias - Anual (%)
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Ja o investimento, tdo fundamental para assegurar a abertura de novos postos de trabalho, comecou a registrar
dados positivos a partir do quarto trimestre de 2017, apés ter caido 14 trimestres seguidos (!!!') desde o segundo
trimestre de 2014. No Ultimo trimestre de 2019, entretanto, o investimento voltou ao terreno negativo. E ndo pode ser
atribuido aos efeitos perversos do novo coronavirus, que na época nem se conhecia. Investimento requer
rentabilidade, confianca, seguranca juridica e seguranca regulatéria. A confianga, sobretudo, ficou bastante abalada
no ultimo trimestre do ano, tanto pelo aumento da incerteza externa quanto pelo conflito interno entre o Executivo e
os demais Poderes. Do ponto de vista externo, devemos apontar os conflitos da administracdo Trump com a China e
com a Unido Europeia, o apice das negociacdes atabalhoadas do Brexit, e as varias manifestacdes violentas que
eclodiram em paises vizinhos da América do Sul.
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Investimento - Anual

35

30

AN
S
I

= 15

29
25 22.9
20
15.3
15
10 7.8 8281 85 .4 7.7
58 55 5.4
44 42 :
5 I I I I I3.111 2.9| I 35 5426 28 g 2o
. 0.6 I I : I
. 1. 1 lonln. 11
y I I I : 3

-“I"_
N

-10 64 7465 76 75

15 -12.2 -106
20

-25 -18.8

1T 2010
2T 2010
3T 2010
4T 2010
1T 2011
2T 2011
3T 2011
4T 2011
1T 2012
2T 2012
3T 2012
4T 2012
1T 2013
2T 2013
3T 2013
4T 2013
1T 2014
2T 2014
3T 2014
4T 2014
1T 2015
2T 2015
3T 2015
4T 2015
1T 2016
2T 2016
3T 2016
4T 2016
1T 2017
2T 2017
3T 2017
4T 2017
1T 2018
2T 2018
3T 2018
4T 2018
1T 2019
2T 2019
3T 2019
4T 2019

O investimento caiu 14 trimestres seguidos a partirdo 2° trimestre de 2014. O 4°trimestre de 2019 apresentou a primeira queda desde ent&o.

Fonte: IBGE

Como se sabe, o PIB é o fluxo anual de bens e servicos em uma economia. Isto €, a soma do que produz a
indUstria, a agropecuaria e os servicos. No ano de 2019, o setor agropecudrio e o setor de servicos cresceram
ambos a taxa de 1,3%. O setor industrial € que mostrou um desempenho muito fraco. A industria como um todo,
cresceu apenas 0,5%. Mas dentro da indUstria, a indUstria de transformacdo e a indUstria extrativa mineral
apresentaram queda na producdo, como mostra a pesquisa especifica de Produgado Industrial Mensal do IBGE.
Apds dois anos de crescimento, depois da debacle de 2015 e 2016, em 2019 a producéo industrial voltou a cair.

PRODUGCAO INDUSTRIAL (% ANUAL)

SETORES 2015 2016 2017 2018 2019
Bens de Capital -25,3 -10,9 6,0 7,4 -0,4
Bens Intermediarios -5,2 -6,3 16 0,4 2.2
Bens de Consumo 94 -6,0 3,2 1,3 11
Duraveis -18,5 -14.7 13,3 7,6 2,0
N&o Duraveis e Semi-Duraveis -6,7 -3,8 0,9 -0,3 0,9
Industria Gerall -8,3 -6,5 25 11 -1,1
Fonte: IBGE
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Quem salvou o pouco crescimento da Industria dentro do conceito das Contas Nacionais (PIB) foi o crescimento do
setor de Construcéo Civil, que se expandiu 1,6% em 2019.

De fato, durante a recessdo, o setor que foi mais atingido foi aindustria, cujo nivel de producéo despencou e foi um
dos setores que mais desempregou pessoas. Com efeito, o volume de producédo industrial em dezembro de 2019
ainda era 17,1% inferior ao pico da série histérica em maio de 2011, como pode ser observado no grafico embaixo.

Producéo Industrial - Com Ajuste Sazonal
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Embora dados bem mais robustos de producao industrial ainda ndo se fizeram sentir, a confianca do empresario
industrial, pesquisada mensalmente pela Confederacdo Nacional da IndUstria, atingiu méximas histéricas em 2019.
Principalmente, em funcdo do discurso liberal, da aprovacdo da reforma da previdéncia e de propostas de ajustes
importantes que tem sido a ténica da narrativa da nova equipe econdmica, com a clara intencédo de aprofundar os
ajustes que ja estavam em andamento com a equipe anterior. Agora resta esperar que as reformas continuem seu
Ccurso.

Confianga do Empresério Industrial
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A taxa de desemprego ainda esta muito elevada, mas tem caido de forma sistematica. O recorde histérico foram os
13,7% de desocupados no trimestre movel acabado em mar¢co de 2017. No dado referente a dezembro de 2019, a
taxa de desemprego, que registrou 11%, ficou no menor patamar desde o primeiro trimestre de 2016 (10,9%).
Entretanto, a populagdo desempregada ainda estava estimada em um elevadissimo nimero de 11,6 milhdes de
pessoas. Estes dados englobam todos os tipos de empregos, incluindo os informais e os que trabalham por conta
prépria, por exemplo.

TAXA DE DESOCUPAGCAO PARA OS TRIMESTRES MOVEIS AO LONGO DOS ANOS

TRIMESTRE MOVEL 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1° nov - dez - jan 7,2 6,4 6,8 9,5 12,6 12,2
20 dez - jan- fev 7,7 6,8 7.4 10,2 13,2 12,6
30 jan - fev -mar 7.9 8,0 7,2 79 10,9 13,7 13,1
40 fev- mar- abr 7,8 7,8 7,1 8,0 11,2 13,6 12,9
50 mar - abr - mai 7,6 7,6 7,0 8,1 11,2 13,3 12,7
6° abr - mai- jun 75 7.4 6,8 8,3 11,3 13,0 12,4
7° mai - jun - jul 7.4 7,3 6,9 8,6 11,6 12,8 12,3
8° jun- jul-ago 7,3 7,1 6,9 8,7 11,8 12,6 12,1
90 jul - ago - set 7,1 6,9 6,8 8,9 11,8 12,4 11,9
10° ago - set-out 6,9 6,7 6,6 9,0 11,8 12,2 11,7
11° set- out- nov 6,8 6,5 6,5 9,0 11,9 12,0 11,6
120 out - nov - dez 6,9 6,2 6,5 9,0 12,0 11,8 11,6
Fonte: IBGE

De acordo aos dados do CAGED da Secretaria do Trabalho, que englobam somente as pessoas que trabalham com
carteira assinada, o ano de 2019 foi mais um ano positivo em abertura de novos postos de trabalho. Entre 2015 e
2017 tinha havido significativo fechamento de postos de trabalho com carteira assinada. Em 2019 se abriram 560 mil
novos postos de trabalho com carteira assinada.
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Saldo CAGED Postos de Trabalho (em milhares)
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Estabilidade de precos é fundamental para alongar o horizonte da tomada de decisdes. Apds conseguir derrubar a
inflagdo deixada pela equipe do Banco Central da Presidente Dilma Rousseff, as equipes de llan Goldfajn e de
Roberto Campos Neto no Banco Central mantiveram a inflagdo sob estrito controle. Em 2019, a meta central de
inflacdo era de 4,25% com um piso de 2,75% e um teto de 5,75%. O IPCA acabou fechando o ano em 4,31%,
pouquinho acima da meta central, mas tinha sido de apenas 2,54% nos doze meses até outubro de 2019. No final
do ano, a inflagdo acelerou por conta dos pregos da carne, uma aceleracdo pontual em fungdo do aumento da
demanda mundial da China porconta da gripe suina naquele pais.
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IPCA 12 meses (%)
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indicede Difusdo: 1 Tri-19:62,1%, 2 Tri-19:52,9%, 3 Tri-19: 49,5%
Out-19:59,8%, Nov-19: 55,9%, Dez-19: 58,7%

12 meses - Dez 2019: Pre¢os administrados: 5,53%, Precgoslivres: 3,88%

O fato € que o Banco Central estéa entregando esses resultados muito auspiciosos de inflagdo baixa em um cenério
com a menor taxa de juros Selic da historia. A Selic fechou 2018 em 6,50% ao ano e 2019 em 4,50% ao ano. Ja nas
primeiras duas reuni6es do Comité de Politica Monetaria do Banco Central em 2020, a taxa Selic foi reduzida ainda
mais, para 3,75% ao ano. A Selic acumulada em 12 meses deflacionada pelo IPCA (taxa de juros real) fechou 2019
em 1,58% ao ano. Em anos anteriores, em que a taxa de juros real foi tdo baixa como em 2018 e 2019 foi por
voluntarismo politico e ndo porque o Banco Central tinha conseguido alcancar a estabilidade de precos. Justamente

a diferenca com o momento atual € que a taxa de juros real esta baixa porque as condicdes macroecondmicas o
permitem.
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A reducdo do desemprego e a inflacdo baixa, que mantém o poder de compra das remuneracdes, se refletiu no
aumento da confianga do consumidor.

indice de Confianca do Consumidor
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Entre maio (pré-reformada previdéncia) e dezembro a confianga do consumidor subiu significativamente: 10%

Como se sabe, o resultado da desastrosa politica fiscal adotada pelo governo Dilma Rousseff levou o Brasil a
registrar déficits primérios nas contas publicas pela primeira vez na historia (soma de todas as receitas menos todas
as despesas, exceto o pagamento de juros do estoque de divida). Apesar do esforco fiscal que tem sido feito apés
esses resultados deletérios, ainda ndo foi possivel reverter esse buraco fiscal, mas pelo menos ndo se aprofundou.
Voltar ao terreno positivo nas contas primarias vai demorar alguns anos, mas 0 que era necessario mostrar era que
existia uma firme convicgcdo que o governo entendia que ndo podia ter déficits primarios para sempre. Nao havera
guem os queira financiar. Pela primeira vez na série historica, houve déficit primario nas contas publicas em 2014.
Esse déficit cresceu como bola de neve nos dois anos seguintes. Mas, a partir de 2017, a sangria estancou, € o

déficit primario caiu consistentemente. Em 2019, fechou em R$61,9 bilhdes (-0,85% do PIB), em comparacédo a
R$108,3 bilhdes em 2018 (-1,57% do PIB).

Resultado Primério do Setor Publico (% do PIB) - 12 Meses
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Jan-Dez 2012: R$ 105 bn (2,39% PIB), Jan-Dez 2013: R$ 91,3 bn (1,88% PIB), Jan-Dez 2014: -R$ 32,5 bn (-0,63% PIB)
Jan-Dez2015:-R$111,2 bn (-1,88% PIB), Jan-Dez 2016: -R$155,8 bn (-2,49% PIB), Jan-Dez 2017: -R$110,6 bn (-1,69% PIB)
Jan-Dez2018: -R$108,3bn (-1,57% PIB), Jan-Dez: 2019: -R$ 61,9 bn (-0,85% PIB)

Fonte: Banco Central do Brasil
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Em termos de um reforgo estrutural ao melhor desempenho das contas publicas, é louvavel a aprovacdo dareforma
da Previdéncia em 2019. As estimativas sdo que a reforma aprovada consiga uma economia de aproximadamente
R$800 bilhdes ao longo de 10 anos. Para se ter uma ideia do tamanho comparativo dessa economia, € interessante
apontar que a despesa com o Programa Bolsa Familia, que atende mais de 50 milhdes de pessoas, custa cerca de
R$30 bilhées por ano. A divida bruta do governo geral passou de 57,2% do PIB em 2014 para 75,8% do PIB em
dezembro de 2019. Na falta de superavits primarios que consigam pagar os juros da divida pUblica, s6 continuara a
crescer. ApOs a aprovagao da reforma da previdéncia em 2019, houve uma espécie de paralisia na

continuidade de reformas estruturais necessarias. Por enquanto, parece que o Ministro da Economia Paulo Guedes
conta com o apoio do Presidente da Republica para levar adiante essas reformas necessarias no processo de
arrumacdo da casa, para que o Brasil ndo retroceda anos de novo em termos de investimento, crescimento e
criacdo de empregos. Mas ainda ndo houve novos avangos até o primeiro trimestre de 2020.

Em suma, todo o cenario estava montado para o Brasil continuar numa trajetéria de crescimento sustentado, com a
confianga dos empresarios industriais e os consumidores em alta. Era, ha somente um par de meses atras, um
cenario de bonanza no longo prazo, com inflacdo sob controle, juros historicamente muito baixos, desemprego em
gueda e confianga em alta.

O problema é que agora a economia brasileira, como todas as economias do mundo, tem pela frente o enorme
desafio de enfrentar as consequéncias do novo coronavirus, que acabou provocando uma imensa paralisacdo da
atividade econdmica na maioria dos paises do mundo por um tempo ainda indeterminado. A necessidade de salvar
vidas, com medidas restritivas de mobilidade e medidas de isolamento, para combater a expansado do virus, vem
antes de qualquer outra coisa. E, portanto, ndo ha divida de que haverd uma grande desaceleragdo do crescimento
do PIB mundial e do PIB do Brasil.

O Brasil se encontra em uma posi¢cdo bem mais confortavel que no passado para enfrentar esta nova grande crise
internacional, crise sanitaria na verdade. Hoje, o Banco Central conta com reservas internacionais de US$362,46
bilhdes em fins de fevereiro de 2019 e na crise financeira internacional de 2008 contava com US$197,23 bilhdes em
outubro daquele ano. Além disso, o Banco Central conta com outras armas para fazer face a crise. E, por fim,
embora ainda ndo tenha sido possivel diminuir substancialmente o déficit primério das contas publicas, atrajetoria é
menor que a bola de neve do passado e esta na hora de utilizar politica fiscal expansionista, para contrarrestar os

efeitos deletérios do confinamento obrigatério sobre o nivel de emprego.

Toda crise passa em seu devido tempo, mas ndo podemos deixar de alertar que o ano 2020 sera bem pior que o
esperado no inicio deste ano. A nossa projecao de crescimento do PIB para 2020 passou de expansédo de 2,64% ha
dois meses atras para queda de no minimo 1,5%. Mas, ao que tudo indica, este cendario de queda se concentrara no
segundo trimestre do ano e talvez no comeco do terceiro trimestre, com recupera¢cdo sustentada logo ap6s. J& em
2021, com a crise sanitaria do COVID-19 controlada, veremos nimeros de crescimento do PIB porvoltade 2,5%.
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Resultados da Entidade em 2019




DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEIRAS DA
ENTIDADE

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

Icatu Fundo Multipatrocinado
| - Balango Patrimonial - Consolidado

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

ATIVO Nota 2019 2018

DISPONIVEL 5 13.812 8.648 EXIGIVEL OPERACIONAL 9 23.673 22.375
REALIZAVEL 2.629.455 2.483.895 Gestéo Previdencial 11.029 14.259
Gestéo Previdencial 6 13.685 19.628 Gestédo Administrativa 1.804 2.363
Gestéo Administrativa 7 10.966 8.198 Investimentos 10.840 5.753
Investimentos 8 2.604.804 2.456.069 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 10 28.245 28.268
Fundos de Investimento 8.1 2.575.152 2.427.844 Gestéo Previdencial 10.4 870 807
Empréstimos e Financiamentos 8.5 8.277 7.650 Gestdo Administrativa 10.4 6.000 5.209
Depésitos Judiciais / Recursais 10.4 21.375 20.575 Investimentos 10.4 21.375 22.252
PATRIMONIO SOCIAL 2.591.349 2.441.900

Patrimonio de Cobertura do Plano 2.465.834 2.334.312

Provisdes N ti 11 2.387.057 2.272.692

Beneficios Concedidos 965.851 915.538

Beneficios a Conceder 1.433.650 1.372.374
(-) Provisdes Mateméaticas a Constituir (12.444) (15.220)

Equilibrio Técnico 12 78.777 61.620

Resultados Realizados 78.777 61.620

Superdvit Técnico Acumulado 78.777 61.620

Fundos 13 125.515 107.588

Fundos Previdenciais 116.998 100.248

Fundos Administrativos 8.517 7.340

TOTAL DO ATIVO 2.643.267 2.492.543 TOTAL DO PASSIVO 2.643.267 2.492.543

As notas explicativas sé&o parte integrante das demonstragdes contabeis.
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DEMONSTRAGCAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL

Icatu Fundo Multipatrocinado
II- Demonstracao da Mutag&o do Patrimonio Social - Consolidada

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIAGAO (%)
A) Patrimonio Social - inicio do exercicio 2.441.900 2.298.063 6%
1. Adicbes 436.962 324.734 35%
(+) Contribuicdes Previdenciais 92.589 97.061 -5%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestédo Previdencial 328.498 214.529 53%

(+) Reverséo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial 1.615 - 100%

(+) Receitas Administrativas 13.000 12.333 5%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos — Gestdo Administrativa 1.260 811 55%

2. Destinagdes (287.513) (180.897) 59%
(-) Beneficios (274.430) (167.855) 63%

(-) Constituicéo Liquida de Contingéncias — Gestéo Previdencial - (119) -100%

(-) Despesas Administrativas (12.519) (12.425) 1%

(-) Constituicéo Liquida de Contingéncias — Gestdo Administrativa (564) (498) 13%

3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimo6nio Social (1+2) 149.449 143.837 4%
(+/-) ProvisGes Matematicas 114.365 134.721 -15%
(+/-) Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 17.156 (959) -1889%
(+/-) Fundos Previdenciais 16.750 9.853 70%
(+/-) Fundos Administrativos 1.178 222 430%

B) Patrimdnio Social - final no exercicio (A+3+4) 2.591.349 2.441.900 6%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.

Relatério Anual de Informacoes 2019 20 Ic al-u FMP



DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Icatu Fundo Multipatrocinado

V - Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidada

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIAGAO (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 7.340 7.118 3%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 14.260 13.145 8%
1.1. Receitas 14.260 13.145 8%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 5.388 5.767 -7%

Custeio Administrativo dos Investimentos 7.075 6.251 13%

Taxa de Administragédo de Empréstimos e Financiamentos 73 63 16%

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.260 812 55%

Outras Receitas 464 252 84%

2. Despesas Administrativas (12.519) (12.425) 1%
2.1. Administracédo Previdencial (3.940) (4.422) -11%
Viagens e estadias (4) - -100%

Servicos de terceiros (3.791) (4.422) -14%

Despesas gerais (145) - -100%

2.2 Administracdo de Investimentos (8.222) (7.506) 10%
Treinamento/congressos e seminarios (93) (68) 37%

Servicos de terceiros (7.646) (6.880) 11%

Despesas gerais (259) (222) 17%

Tributos (206) (193) 7%

Outras Despesas (18) (143) -87%

2.4 Outras Despesas (357) (497) -28%

3. Constituicdo/Reverséo de Contingéncias Administrativas (564) (498) 13%

6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 1.177 222 430%

7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 1.177 222 430%

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 8.517 7.340 16%

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contéabeis.
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ICATU FUNDO MULTIPATROCINADO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018 (EM MILHARES DE REAIS)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Icatu Fundo Multipatrocinado (‘lcatuFMP”), é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
multipatrocinado, sem fins lucrativos, constituida em 1996 em conformidade com a Lei Complementar n® 109, de 29
de maio de 2001, sob a forma de Sociedade Civil, sendo seu funcionamento autorizado pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social através da Portaria MPAS n° 3.079, de 12 de mar¢co de 1996.

Na forma de suas disposi¢des estatutarias e regulamentares, a Entidade tem como finalidade principal, suplementar
os beneficios previdenciarios a que tém direito os participantes e seus beneficiarios, nos termos dos regulamentos
dos planos de beneficios.

Os beneficios abrangidos pelos planos de beneficios sdo os seguintes:

e Aposentadoria normal, antecipada, poridade, porinvalidez, postergada, proporcional diferida e tempo de
contribuicéo;

e Pensédo pormorte e auxilio doencga;

e Natalidade e recluséo;

e Pecllio por morte e invalidez;

e Beneficio minimo nos casos de invalidez e morte;

e Institutos: Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido (BPD), Portabilidade e Resgate.

1.1. PLANOS E PARTICIPANTES

Na condicédo de entidade multipatrocinada e administradora de planos multiplos, em 31 de dezembro de 2019 o
IcatuFMP possui 39 planos ativos (2018, 40 planos ativos), distribuidos conforme a seguir:
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PLANOS ATIVODS ASSISTIDOS PENSIONISTAS ASSISTIDOS PENSIONISTAS
2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Acrinor 25 26 24 24 - - 54 54 62 61 - -
Ajinomoto 4,437 4.238 73 7o ] 7 36 36 64 64 62 59
AT&T GNS - 333 - 5 - 43 - 66 - -
Basell 95 93 2 2 - - 40 40 63 61 - -
BD Multipatrocinado [ 6 118 164 28 30 57 56 67 65 65 64
BNY Mellon 7 8 4 4 - - 54 51 62 62 - -
Carestream a7 125 11 9 - - 44 44 59 59 - -
CD XPREV 782 706 144 143 M 33 39 39 71 69 66 68
CMSPREV 2.768 2.655 2 3 - - 39 36 58 58 - -
Continental 2,454 2,607 M 35 1 1 40 40 63 63 51 50
Conv. Adm. Telepar - - - - 1 - - - - - 66 -
Copenor 7 7 7 36 3 5 47 47 65 63 57 54
Dacarprev &7 o 3 3 - - 45 46 63 61 - -
Deten 189 193 74 82 3 3 44 44 60 61 46 40
FCC 244 241 67 66 1 2 4 42 62 63 47 51
GBarbosa 8.031 8.628 - - - 39 39 - - - -
GPC Quimica 125 122 1 1 1 - 44 40 7 76 - -
Icatu 1.704 1.598 26 33 4 1 38 38 67 68 64 66
Intelig 348 366 20 13 - 2 45 45 62 63 - 33
Keysigth 51 51 12 11 - - 45 42 64 64 - -
BD Lanxessprev a6 ar 124 90 73 71 50 49 74 69 72 69
Lufthansa 126 128 48 52 & 4 45 45 72 72 72 70
Metalsa 508 542 10 8 - - 4 39 60 59 - -
Otis 3163 3.368 44 40 1 2 44 43 66 66 75 63
Petroflex 268 279 13 14 4 5 44 40 65 64 49 49
PPG 1.067 1.107 29 32 5 1 4 38 63 65 55 45
Precin 224 282 59 63 K4 M 40 45 76 7 67 62
Previkodak 137 128 M7 384 62 50 48 45 66 64 61 62
Previnor 15 17 268 302 68 72 57 58 7o 68 58 62
RioPaol - - - - - - - - - - -
Sabic 158 149 4 4 - - 42 41 66 66 - -
Springer 3.060 3.035 17 29 - 1 4 39 60 62 - 53
Starrett 486 408 13 18 - - 42 45 &9 67 - -
Suzano - - - - - - - - - - - -
PBS Tele Celular Sul - - 19 19 2 2 58 58 67 65 64 60
PBS Tele Nordeste Celula 11 12 30 30 1 1 55 53 68 66 51 50
Thermadyne - - - - - - - - - - - -
TIMPrev Nordeste 38 58 56 1 5 53 49 63 59 64 62
TIMPrev Sul 35 66 68 7 10 53 49 64 62 50 62
T-Systems 541 51 54 2 2 44 41 64 64 56 55

1.1.1. PLANOS ATIVOS

TOTAL DE PARTICIPANTES

MEDIA DE IDADE

1. Plano Acrinor de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob 0 n°2006.0028-56, patrocinado por Acrinor — Acrilonitrila do Nordeste S.A.;

2. Plano Ajinomoto de Previdéncia: plano na modalidade de contribui¢cdo varidvel, cadastrado no CNPB sob o n°
1999.0017-29, patrocinado pela Ajinomoto do Brasil Industria e Comércio de Alimentos Ltda. e Ajinomoto
Animal Nutrition do Brasil Industria e Comércio Ltda.;

3. Plano Basell de Contribuicdo Definida: plano na modalid ade de contribuigdo definida, cadastrado no CNPB sob
o n° 2006.0021-47, patrocinado por Basell Poliolefinas Ltda.;

4. Plano de Beneficio Definido Multipatrocinado: plano na modalidade de beneficio definido, ndo contributivo e
fechado para novas adesfes, cadastrado no CNPB sob o n° 1988.0030-83, patrocinado por Acrinor —
Acrilonitrila do Nordeste S.A., Copenor — Companhia Petroquimica do Nordeste, Deten Quimica S.A., Fabrica
Carioca de Catalisadores S.A. e Arlanxeo Brasil S.A.;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Plano de Beneficios BNY Mellon: plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado no CNPB sob o n°
2010.0054-65, patrocinado por BNY Mellon Servicos Financeiros Distribuidora de Titulos e Valores Mobiliarios
S.A,;

Plano de Beneficios CarestreamPrev: plano na modalidade de Contribui¢céo Variavel, cadastrado no CNPB sob
0 n° 2013.0019-83, patrocinado por Carestream do Brasil Comércio e Servigos de Produtos Médicos Ltda.;

Plano de Aposentadoria CD XPrev: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o
n® 2009.0020-83, patrocinado por Lanxess Industria de Produtos Quimicos e Plasticos Ltda. e Arlanxeo Brasil
S.A;

Plano de Beneficios CMSPREV: plano na modalidade de contribuicédo variavel, cadastrado no CNPB sob o n°
2005.0036-38, patrocinado pela Companhia Luz e Forgca de Mococa, Companhia Jaguari de Energia,
Companhia Leste Paulista de Energia, Companhia Sul Paulista de Energia e CPFL Servicos, Equipamentos,
Inddstria e Comércio S.A.;

Plano de Aposentadoria Previ-Continental: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no CNPB
sob o0 n°® 2009.0035-19, patrocinado por Continental Industria e Comércio de Pecas de Reposi¢cdo Automotivas
Ltda, Continental Industria e Comércio Automotivos Ltda., Continental Automotive do Brasil Ltda. e Continental
do Brasil Produtos Automotivos Ltda e CPT Brasil Automotiva Ltda.;

Plano de Beneficios Convénio de Administracdo Telepar Celular: plano na modalidade de beneficio definido,
fechado para novas adesdes, cadastrado no CNPB sob o n® 2000.0001-18, patrocinado pela Tim Celular S.A.;

Plano Copenor de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob o n° 2006.0020-74, patrocinado por Copenor Companhia Petroquimica do Nordeste;

Plano de Beneficios Dacarprev: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n°
2007.0038-56, patrocinado por Dacar Quimica do Brasil S/A.;

Plano Deten de Contribuigdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob
0 n° 2006.0026-11, patrocinado por Deten Quimica S/A.;

Plano Fabrica Carioca de Catalisadores de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo
definida, cadastrado no CNPB sob o n° 2006.0027-83, patrocinado por Fabrica Carioca de Catalisadores S.A.;

Plano GPC Quimica de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no
CNPB sob 0 n°2006.0044-92, patrocinado por GPC Quimica S.A.;

Plano de Beneficios do Grupo Icatu Seguros: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no
CNPB sob o n°® 2005.0029-92, patrocinado por Clube de Seguros Icatu, Icatu Capitalizacdo S.A., Icatu Seguros
S.A., Icatu Servigcos de Administracdo Previdenciaria Ltda., Icatu Vanguarda Administragdo de Recursos Ltda.,
Icatu Consultoria de Investimentos Ltda e Icatu Assessoria Ltda.;

Plano de Beneficios Keysight: plano na modalidade de contribuicdo varidvel, cadastrado no CNPB n°
2016.0020-18, patrocinado pela Keysight Technologies Medic&o Brasil Ltda.;

Plano de Aposentadoria da Intelig Telecomunicacdes Ltda.: plano na modalidade de contribuicdo definida,
cadastrado no CNPB sob o0 n° 2000.0051-11, patrocinado pela Tim S.A.;

Plano de Beneficios BD Lanxessprev: plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado no CNPB sob o n°
2006.0064-11, patrocinado por Lanxess IndUstria de Produtos Quimicos e Plasticos Ltda.;
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

30.

31.

32.

33.

Plano de Beneficios Lufthansa: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no CNPB sob o n°®
1989.0012-38, patrocinado pela Lufthansa Systems GMBH & CO. KG, Deutshe Lufthansa A.G., Lufthansa
Cargo A.G. e Swiss International Air Line A.G.;

Plano de Aposentadoria Metalsa: plano na modalidade de contribui¢cdo varidvel, cadastrado no CNPB sob o n°
2012.0003-47, patrocinado pela Metalsa Brasil Indlstria e Comércio de Autopecas Ltda., Metalsa Centro de
Servicos de Consultoria e Assisténcia de Autopecas Ltda. e Metalsa Campo Largo Industria e Comércio de
Chassis Ltda.;

Plano de Beneficios Otis: plano na modalidade de contribuicdo varidvel, cadastrado no CNPB sob 0 n°
2000.0030-11, patrocinado pelo Hamilton Sundstrand Aerospace do Brasil Ltda., Elevadores Otis Ltda., Pratt &
Whitney Canada Do Brasil Ltda., e Seral Otis IndUstria MetalUrgica Ltda.;

Plano Petroflex de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob o n° 2006.0024-65, patrocinado por Arlanxeo Brasil S.A.;

Plano de Beneficios da PPG: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no CNPB sob o n°
1999.0016-56, patrocinado pela PPG Industrial do Brasil — Tintas e Vernizes Ltda.;

Precin - Plano de Previdéncia Complementar Industrial: plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado
no CNPB sob o n° 1988.0005-56, patrocinado por FIEC - Federacdo das IndUstrias do Estado do Ceara, IEL -
Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Ceara, SENAI-CE - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Departamento Regional do Ceara e SESI-CE - Servi¢o Social da IndUstria Departamento Regional do Ceara;

Plano de Beneficios PreviKodak: plano na modalidade de contribuicdo variavel cadastrado no CNPB sob o n°
2006.0004-38, patrocinado pela Kodak Brasileira Comércio de Produtos para Imagem e Servigos Ltda;

Plano Previnor de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob 0 n°2006.0022-11, patrocinado pela Previnor Associacao de Previdéncia Privada;

Plano de Beneficios Sabic-Prev: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n°
2008.0032-56, patrocinado por Sabic Innovative Plastics South America — IndUstria e Comércio de Plasticos
Ltda.;

Plano de Beneficios Springer: plano na modalidade de contribuicdo variavel cadastrado no CNPB sob o n°
1999.0010-11, patrocinado pela Springer Carrier Ltda., Climazon Industrial Ltda., Carrier Refrigeracdo Brasil
Ltda., Kidde Brasil Ltda., Climate, Controls & Security do Brasil Ltda e Freightwatch Brasil Consultoria de
Seguranga Ltda. Onity Ltda;

Plano Starrett de Beneficios: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n°
2001.0020-92, patrocinado pela Starrett IndUstria e Comércio Ltda.;

Plano de Beneficios da Tele Celular Sul: plano na modalidade de beneficio definido, fechado para novas
adesdes, cadastrado no CNPB sob o n° 2000.0010-92, patrocinado pela Tim Celular S.A. e Tim Participacfes
S.A,;

Plano de Beneficios Tele Nordeste Celular: plano na modalidade de beneficio definido, fechado para novas
adesdes, cadastrado no CNPB sob o n° 2000.0012-38, patrocinado pela Tim Celular S.A. e Tim Participacdes
S.A,;

Plano de Beneficios TIMPrev Nordeste: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob 0 n°2002.0020-29, patrocinado pela Tim Celular S.A. e Tim Participacdes S.A.;
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34. Plano de Beneficios TIMPrev Sul: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB sob o n°
2002.0021-18, patrocinado pela Tim Celular S.A. e Tim Participagfes S.A.;

35. Plano de Aposentadoria T-Systems: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no CNPB sob o
n° 2007.0011-11, patrocinado pela T-Systems do Brasil Ltda.

1.1.2. PLANOS ATIVOS - Em Processo de Retirada de Patrocinio

1. Plano Rio Polimeros de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no
CNPB sob o n° 2003.0017-19, patrocinado por Rio Polimeros S.A.. Aprovada a retirada de patrocinio conforme
Despacho do Diretor n° 37, publicado no D.O.U de 20/09/2011;

2. Plano Suzano de Contribuicdo Definida: plano na modalidade de contribuicdo definida, cadastrado no CNPB
sob o n°® 2006.0025-38, patrocinado por Braskem Petroquimica S.A. (atual denominagdo social de Quattor
Petroquimica S.A.). Aprovada retirada de patrocinio conforme Portaria n° 596, publicada no D.O.U de
14/10/2011;

3. Plano de Beneficios Thermadyne Victor: plano na modalidade de contribuicdo variavel, cadastrado no CNPB
sob o n° 1998.0004-19, patrocinado por Thermadyne Victor Ltda. Aprovada a retirada de patrocinio total
conforme Despacho da Diretora n® 35, publicado no D.O.U de 24/12/2008;

4. Plano de Beneficios G. Barbosa: plano na modalidade de contribuicdo varidvel, cadastrado no CNPB sob o n°
2006.0035-11, patrocinado por Cencosud Brasil Comercial Ltda. (atual denominacdo social da GBarbosa
Comercial Ltda.). Em 13/01/2016, foi publicada no D.O. U de 14/01/2016 a aprovacao da retirada de patrocinio
da empresa Cencosud Brasil Comercial Ltda. do Plano de Beneficios G. Barbosa e o 2° Termo aditivo e
Consolidacéo do termo de Retirada Total de Patrocinio firmado em 23/10/2015;

1.2. OUTRAS MOVIMENTACOES NOS PLANOS ADMINISTRADOS PELO ICATUFMP
1.2.1. CONVENIO DE ADESAO

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria CD XPREV, a PREVIC aprovou o 1° termo aditivo ao convénio de adeséo da
empresa Arlanxeo Brasil S.A., na condicdo de patrocinadora do Plano, por meio da Nota n° 182 de 07/03/2019 e
publicada no DOU em 11/03/2019 pela Portaria n® 192.

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria Previ-Continental, a PREVIC autorizou as alteracfes propostas ao
regulamento por meio do Parecer n°® 409 de 12/07/2018, publicado no DOU em 16/07/2018 pela Portaria n° 678,
bem como aprovou o convénio de ades&o da empresa CPT Brasil Automotiva LTDA., na condi¢éo de patrocinadora
do Plano por meio da Nota n® 181 de 11/02/2019, publicadano DOU em 13/02/2019 pela Portaria n® 112.

Em relacdo ao Plano GPC Quimica, a PREVIC aprovou a suspenséo temporaria das contribuicdes ao Plano.

Em relagcdo ao Plano de Beneficios Keysight, a PREVIC emitiu Parecer n° 489 de 03/09/2018 encerrando a
transferéncia de gerenciamento do referido plano.

Em relagdo ao Plano de Beneficios Lufthansa, a PREVIC aprovou 3° termo aditivo ao convénio de adesédo da
empresa Lufthansa Systems GMBH & CO. KG., na condi¢éo de patrocinadora do Plano, por meio da Notan® 350 de
05/04/2019, publicada no DOU em 04/04/2019 pela Portaria 268. Ressalta-se que, por se tratar de processo de
licenciamento automatico, as alteracdes tiveram sua aplicacdo imediata a partir do primeiro protocolo na Previc em
06/11/2018.
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Em relacdo ao Plano Petroflex de Contribuigdo Definida, a PREVIC aprovou o 1° termo aditivo a convénio de adeséo
da empresa Arlanxeo Brasil S.A., na condi¢do de patrocinadora do Plano, por meio da Nota n° 183 de 07/03/2019,
publicada no DOU em 11/03/2019 pela Portaria n° 191.

Em relacdo ao Plano de Beneficios da PPG, a PREVIC aprovou as alteragdes propostas ao regulamento por meio
do Parecer n° 177 de 12/04/2018, publicado no DOU em 16/04/2018 pela Portaria n°® 308.

Em relacdo ao Plano Precin — Plano de Previdéncia Complementar Industrial, a PREVIC aprovou as alteracdes
propostas ao regulamento por meio do Parecer n° 23 de 15/01/2018, publicado no DOU em 16/01/2018 pela Portaria
n° 25. Ressalte-se que, por se tratar de processo de licenciamento automatico, as alteracGes tiveram sua aplicacao
imediata a partir do primeiro protocolo na PREVIC em 12/06/2017. Este plano estd em processo de retirada de
patrocinio, maiores detalhes vide nota explicativa 19.

Em relagdo ao Plano de Beneficios PreviKodak, a PREVIC autorizou a retirada parcial vazia de patrocinio da
PreviKodak Sociedade Previdenciaria por meio do Parecer n° 706 de 12/12/2018, publicado no DOU em 14/12/2018
pela Portaria n® 1.162.

Em relacdo ao Plano Prev-Renda, a PREVIC autorizou a transferéncia de gerenciamento da Caixa de Previdéncia e
Assisténcia aos Funcionarios do Banco do Estado do Para S/A — CAFBEP para o Icatu Fundo Multipatrocinado por
meio do Parecer n° 18 de 14/01/2019, publicado no DOU em 17/01/2019 pela Portaria n° 27. Além disso, a PREVIC
aprovou a aplicagdo das alteracfes propostas ao regulamento do Plano Prev-Renda a ser administrado pelo Icatu
Fundo Multipatrocinado e o convénio de adeséo firmado entre o Icatu Fundo Multipatrocinado e as patrocinadoras
CAFBEP e o Banco do Estado do Para S/A — Banpard em 06 de novembro de 2018. O processo de transferéncia de
gerenciamento o do plano para a ICATU encontra-se em finalizacéo junto a PREVIC.

Em relacao ao Plano de Beneficios Sabic, a PREVIC aprovou as alteragdes propostas ao regulamento por meio do
Parecer n° 97 de 26/02/2018, publicado no DOU em 28/02/2018 pela Portaria n® 158.

Em relacdo ao Plano de Beneficios Springer, a PREVIC aprovou o convénio de adesdo da empresa Onity Ltda, na
condicdo de patrocinadora do Plano, por meio da Nota n® 910 de 29/07/2019, publicada no DOU em 31/07/2019
pela Portaria 675. Ademais, a PREVIC emitiu Parecer n°® 346 de 19/06/2018 finalizando a retirada parcial de
patrocinio da UTCPrev do referido plano.

Em relagcdo ao Plano Convénio de Administracdo — Telepar Celular, a PREVIC aprovou as alteragdes propostas ao
regulamento por meio do Parecer n°® 267 de 21/05/2018, publicado no DOU em 24/05/2018 pela Portaria n° 451.
Ressalte-se que, por se tratar de processo de licenciamento automatico, a presente aprovacado teve aplicacdo a
partir de 05/07/2017.

Em relacdo ao Plano de Aposentadoria da Intelig Telecomunicacfes Ltda, a PREVIC aprovou as alteracdes
propostas ao regulamento do plano (abono anual) por meio do Parecer n® 191 de 05/04/2018, publicado no DOU em
10/04/2018 pela Portaria n° 283. Ressalte-se que esta Ultima aprovacédo, por se tratar de processo de licenciamento
automético, teve aplicagdo imediata a partir de 12/03/2018. Ademais, a PREVIC validou o 1° Termo Aditivo ao
Convénio de Adeséo por meio da Nota n® 1.674 de 12/12/2018, publicada no DOU em 14/12/2018 pela Portaria n®
1.168.

1.2.2. TRANSFERENCIA DE GERENCIAMENTO
Em relacdo ao Plano de Beneficios AT&T GNS, a PREVIC autorizou a transferéncia de gerenciamento do Icatu

Fundo Multipatrocinado para o Multiprev - Fundo Multiplo de Pensdo por meio do Parecer n°® 356 de 19/07/2019,
publicado no DOU em 24/07/2019 pela Portaria n® 630”.
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstrac6es contébeis contemplam as operagbes consolidadas de todos os Planos do Icatu Fundo
Multipatrocinado (‘lcatu FMP”), quanto as gestdes previdencial, administrativa e de investimentos e foram
preparadas em consonancia com o previsto na Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, Instrucdo SPC n° 34,
de 24 de setembro de 2009 e posteriores alteraces, Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n® 1272, de
22 de janeiro de 2010 que aprova a NBC-ITG 2001 e as principais praticas contabeis brasileiras para entidades
fechadas de previdéncia complementar.

A Resolucédo vigente que disp6e sobre os procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia
complementar € a Instrucdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, e suas alteraces posteriores, e de acordo com
as préaticas contabeis aplicaveis no Brasil e em observancia a Resolugcdo do Conselho Federal de Contabilidade n°®
1.272, de 22 dejaneiro de 2010, que aprovaa ITG 2001.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem
a apresentacdo da Demonstracdo do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrdo das EFPCs reflete
o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e passivos, observadas
as gestdes previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos, proporcionando informa¢des mais adequadas,
confidveis e relevantes do que a apresentacao em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da
NBC TG 26 R1.

Os registros contabeis sdo efetuados em duas gestfes distintas: Previdencial e Administrativa e o Fluxo dos
Investimentos, que € comum as duas gestdes, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

A legislacéo supracitada prevé a apresentacdo dos seguintes demonstrativos contabeis:

I - Balanco Patrimonial - Consolidado;

Il - Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social (DMPS) - Consolidada;

Il - Demonstracdo da Mutagéo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL);

IV - Demonstracdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL);

V - Demonstracdo do Plano de Gestao Administrativa (DPGA) - Consolidada;

VI- Demonstracdo do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios (DPGA) - Facultativa;

VIl - Demonstragdo das ProvisGes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT).
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Considerando que a Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) por Plano de Beneficios é
facultativa, a administracdo do ICATUFMP decidiu pela ndo apresentacéo desta informacéo.

A autorizagdo para a conclusdo dessas demonstragdes contabeis foi dada pela Diretoria Executiva da entidade em
contabeis, e por seu Conselho Fiscal 30/03/2020 e Conselho Deliberativo em 30/03/2020. Essas demonstracdes
contabeis sdo apresentadas em milhares de Reais, que é a moeda funcional e de apresentacdo da Entidade
IcatuFMP.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas pelo IcatuFMP sdo  apresentadas a  seguir:

3.1. SEGREGACAO DOS REGISTROS CONTABEIS

Os registros contabeis séo segregados por planos de beneficios, observado s os seguintes critérios:

e Os planos de beneficios séo criados e mantidos para atender aos empregados, assistidos e pensionistas
de cada uma das patrocinadoras, de acordo com seus respectivos regulamentos;

e Os planos de beneficios ndo respondem solidariamente entre si, observada a legislagcao vigente; e

e O custeio de cadaplano de beneficio é independente e o Patrimdnio Social € controlado separadamente.

3.2. ATIVO REALIZAVEL
3.2.1. GESTAO PREVIDENCIAL

O realizavel previdencial € apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando representado pelos
valores e pelos direitos da Entidade, relativos as contribuicdes das patrocinadoras e participantes.

3.2.2. GESTAO ADMINISTRATIVA

O realizavel da gestdo administrativa € apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores a receber decorrentes de operacfes de natureza administrativa.

3.2.3. FLUXO DOS INVESTIMENTOS

Fundos de Investimentos

Considerando as disposicdes da Resolucdo do CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, os titulos e valores mobiliarios
sdo classificados em duas categorias, de acordo com a intencdo de negociacdo da Entidade na data de aquisicao,
atendendo aos seguintes critérios:

() Titulos para negociagédo — quando adquiridos com o propoésito de serem negociados, independentemente do
prazo a decorrer da data de aquisicdo. Estes titulos sdo avaliados ao valor justo por meio de resultado e seus
efeitos reconhecidos em conta especifica;

(I Titulos mantidos até o vencimento — quando a intencdo da administracdo, e considerando a capacidade
financeira da entidade, € manter os referidos titulos em carteira até o vencimento, considerando prazos
minimos de vencimento e classificagdo de risco do titulo. Estes titulos sdo avaliados pelo custo de aquisigéo,
acrescidos dos rendimentos auferidos, até a data do balanco.
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3.2.4. OPERACOES COM PARTICIPANTES

As operacdes com participantes referem-se a empréstimos financeiros e seus saldos sdo apresentados pelo valor
liquido composto do principal acrescido mensalmente dos juros e reduzidos pela provisdo das parcelas com atraso
de recebimento superiores a 61 dias.

3.2.5. PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDACAO DUVIDOSA

A provisdo para direitos creditérios de liquidagéo duvidosa € constituida em conformidade aos critérios definidos no
item 11 das Normas Complementares da Instrucdo MPS/SPC n° 34, de 24/09/2009, e suas alteragdes posteriores.
As provisGes sdo contabilizadas em conta de resultado dos investimentos do plano, em contrapartida com a conta
redutora do respectivo segmento no ativo.

3.3. EXIGIVEL OPERACIONAL

Registra as obrigac6es decorrentes de direitos a beneficios pelos participantes, prestacdo de servicos de terceiros,
obrigacdes fiscais, repasses a terceiros, sendo acrescidos, quando aplicavel, das correspondentes variacdes
monetarias incorridas. Todos o0s registros sao realizados respeitando as origens e finalidades quanto a classificacao
da gestdo seja esta previdencial, administrativa ou investimentos.

3.4. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

Registra a constituicdo de provisdo para processos ajuizados com probabilidade de perda provavel, relacionados
aos processos administrativos ou judiciais, tendo como base a avaliagdo dos consultores juridicos e a gestdo que
originou a contingéncia seja esta previdencial, administrativa ou investimentos, em conformidade a planificagdo
contabil vigente. As acdes com probabilidade de perda possivel e remota sdo divulgadas nas notas explicativas.

3.5. PATRIMONIO SOCIAL

O Patrimdnio Social dos planos de beneficios é constituido para fazer face aos compromissos relativos aos
beneficios concedidos e a conceder aos participantes e seus beneficiarios.

3.5.1. PROVISOES MATEMATICAS

Os planos de beneficios administrados pelo IcatuFMP adotam regimes financeiros, métodos de financiamento e
premissas atuariais em consonanciacom a legislacdo vigente, modalidade do plano e adequados ao perfil da massa
de participantes e assistidos, guardando relagdo direta com as obrigagdes e compromissos assumidos pelos planos
de beneficios. Tanto os regimes financeiros quanto os métodos de financiamento estéo dispostos nos pareceres e
notas técnicas atuariais dos planos de beneficios.

Em conformidade com esses regimes e métodos, as provises matematicas registram:

e Nas contas de Contribuicdo Definida: a acumulagdo efetiva dos saldos individualizados e atualizados pela
rentabilidade liquida apurada do plano; e

e Nas contas de Beneficio Definido: o montante acumulado, calculado atuarialmente, para custear os

beneficios a serem pagos aos participantes e/ou assistidos, deduzidos do fluxo de contribui¢cées futuras dos
mesmos.
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3.5.1.1. BENEFICIOS CONCEDIDOS

Correspondem ao valor presente de todos os beneficios da Entidade para com o0s atuais aposentados e
pensionistas dos planos de beneficios, liquido das contribuicdes futuras, quando existirem.

3.5.1.2. BENEFICIOS A CONCEDER

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros (ainda ndo concedidos) dos participantes que néo
adquiriram o direito a aposentadorias ou pensdes, liquido das contribui¢8es futuras, quando existirem.

3.5.1.3. PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR

Correspondem as parcelas a serem integralizadas ao Patrimdnio para Cobertura dos Planos, decorrente de “Servigo
Passado” e “Déficit Equacionado”, representando o valor atual das contribuigdes futuras a serem efetuadas por
patrocinadora, participantes e assistidos dos planos de beneficios, conforme determinado em Plano de Custeio.

3.5.2. EQUILIBRIO TECNICO

A apuracdo do resultado do plano de beneficios é realizada ao final de cada exercicio com base na avaliagao
atuarial, que tem como objetivo principal dimensionar o valor das provis6es matematicas, dos fundos previdenciais e
de outros compromissos do plano de beneficios, de forma a estabelecer o adequado plano de custeio. Deve ser
entendida como um instrumento fundamental para o fornecimento de informagdes estratégicas sobre o plano de
beneficios, que permita o planejamento de longo prazo das suas obrigacOes de natureza previdencial.

O surgimento de desequilibrios técnicos, sejam esses superavitarios ou deficitarios, apresentados reiteradamente
pelo plano de beneficios exigem um maior monitoramento e controle por parte dos dirigentes e conselheiros. Para
evitar esses desequilibrios, é necessario um constante acompanhamento das avaliagdes atuariais e das
necessidades do plano de forma a promover, no tempo adequado, 0s ajustes e atualizacdes do custeio do plano e
de seus parametros atuariais, requeridos para manutengdo permanente de seu equilibrio econémico e financeiro.

A destinacao e utilizacdo do superavit ou o equacionamento do déficit ocorrem em conformidade a Resolugao
CGPC n° 26, de 29 de setembro de 2008, bem como suas alteragdes posteriores.

3.5.2.1. SUPERAVIT TECNICO ACUMULADO

E constituido pelo excedente patrimonial em relac&o as provisdes matematicas atribuiveis aos beneficios cujo valor
ou nivel seja previamente estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente, de forma a assegurar sua
concessao e manutencdo, bem como aqueles que adquirirem caracteristica de beneficio definido na fase de
concesséao do plano.

Desse excedente, o valor correspondente até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total daquelas provisdes
mateméticas ou até o limite calculado com base na duracdo do passivo do plano, o que for menor, sera destinado a
reserva de contingéncia, classificada em subgrupo do superavit técnico.

Caso o valor do superavit do plano de beneficios exceda o limite da reserva de contingéncia, deve ser constituida
reserva especial para revisdo do plano de beneficios. A revisdo do plano podera ser feita de forma voluntaria, a
partir dos valores constituidos na reserva especial, sendo obrigatéria ap6s o decurso do prazo previsto na
legislagéao.
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3.5.2.2. DEFICIT TECNICO ACUMULADO

Corresponde a insuficiéncia patrimonial para cobertura dos compromissos do Plano de Beneficios, apurada ao final
de cada exercicio.

Na Avaliagdo Atuarial anual sera analisada, com base na legislacdo vigente, a necessidade da elaboragcédo do plano
de equacionamento do déficit, visando o equilibrio do plano mediante a revisdo do custeio.

O déficit atuarial pode ter natureza conjuntural, quando tem origem em fatores sazonais ou ocasionais sujeitos a
reversdo no curto prazo, ou natureza estrutural, quando tem origem em fatores mais estaveis, com baixa
probabilidade de reversdo em curto ou médio prazo. Este Ultimo exige tratamento imediato, demandando uma

revisdo da modelagem do plano, de forma a promover uma reestruturacdo de suas bases econdmicas, financeiras,
atuariais ou de gestéo.

3.5.3. FUNDOS

3.5.3.1. FUNDOS PREVIDENCIAIS

3.5.3.1.1. REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR

Reversdo de Contribuicdo — é constituida pelos saldos de conta da patrocinadora referente aos participantes que se

desligaram da patrocinadora e do plano sem direito ao resgate total ou parcial das contribuic6es efetuadas pela
patrocinadora. Sua utilizacdo é definida no regulamento do plano e esta descrita no respectivo parecer atuarial.

3.5.3.1.2. REVISAO DE PLANO

A revisdo do plano de beneficios podera se dar de forma voluntaria, a partir da constituicdo da reserva especial, e
serd obrigatéria apés o decurso de trés exercicios. A patrocinadora efetuard estudos para definicdo da distribuicéo,
destinagdo e utilizacdo deste fundo, nos termos da legislacdo vigente e, se for o caso, aprovagcdo do 6rgéo
regulador.

3.5.3.1.3 ATUARIAL OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TECNICA ATUARIAL

Valor definido pelo Atuario na data da Avaliagdo com o objetivo de cobertura de anti-selecédo de riscos, oscilaces
de riscos ou mesmo para alocar recursos destinados a futuras alteracées de plano.

3.5.3.2. FUNDOS ADMINISTRATIVOS

Séo constituidos pelas sobras financeiras das contribuicdes destinadas ao custeio das despesas administrativas, e
no caso de reversdo refletem a existéncia de despesas maiores que as receitas.

3.6. RESULTADO DAS OPERACOES

O resultado é apurado pelo regime de competéncia, excetuando-se as contribuicdes de autopatrocinados, que séo
registrados no momento da contribuicdo efetiva.

As operac8es administrativas séo registradas de forma exclusiva e isolada dos demais fluxos da Entidade, no entéo
denominado “Plano de Gestdo Administrativa”.
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3.7. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 29/2018, os registros das opera¢gdes administrativas sdo efetuados
através do Plano de Gestdao Administrativa — PGA, que possui patrimdnio préprio segregado dos planos de
beneficios previdenciais.

De acordo com o Regulamento do PGA da Entidade, as fontes de custeio de cada plano de beneficios gerido pelo
IcatuFMP s&o homologadas pela Diretoria Executiva, incluidas no orgamento anual e constantes do plano anual de
custeio definido atuarialmente.

O patriménio do PGA é constituido pelas receitas (previdenciais e investimentos), deduzidas das despesas comuns
e especificas da administracdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas
alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por plano de
beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigacdes ou direitos aos patrocinadores, p articipantes e assistidos dos
planos.

3.7.1 CRITERIO DE RATEIO DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS - COMUNS

A Resolugdo CGPC n° 14/2004 que em seu art. 3° estabelece que cada plano de beneficios possui independéncia
patrimonial em relagdo aos demais planos de beneficios, bem como identidade propria quanto aos aspectos
regulamentares, cadastrais, atuariais, contabeis e de investimentos.

As despesas especificas de cada plano de beneficios, ndo se convertem em objeto de critério de rateio entre 0s
planos, e sdo custeadas pelo plano a que se referir. As despesas comuns, ou seja, aquelas a que se referem a
mais de um plano de beneficios sao rateadas observando o critério de rateio aprovado pela Diretoria Executiva da
entidade.

3.8. LEGISLACAO TRIBUTARIA
3.8.1. IMPOSTO DE RENDA

3.8.1.1. IRRF APLICACOES FINANCEIRAS

Desde 1° de janeiro de 2005, de acordo com o artigo 5° da Lei n°® 11.053, ficam dispensados a retengdo na fonte e
0 pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicacdes de
recursos das provisfes, reservas técnicas e fundos de planos de beneficios de entidades de previdéncia
complementar.

3.8.1.2. IRPJ e CSLL

De acordo com o artigo 17 da IN SRF N° 588/2005, as entidades fechadas de previdéncia complementar estao
isentas do imposto sobre arenda devido pela pessoajuridica e da contribuicdo social sobre o lucro liquido.

3.8.2. PIS e COFINS

Calculados as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre as receitas administrativas (receita bruta excluida,
entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicagdes financeiras destinadas a pagamentos de beneficios de
aposentadoria, pensédo, peculio e de resgate, limitados aos rendimentos das aplicacfes, proporcionados pelos
ativos garantidores das reservas técnicas e pela parcela das contribuicdes destinadas a constituicdo de reservas
técnicas).
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3.9. ESTIMATIVAS CONTABEIS

A elaboracdo de demonstrac8es contdbeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC requer que a Administracéo
use de julgamento na determinacdo e no registro de estimativas contabeis. Os ativos e passivos significativos
sujeitos a essas estimativas e premissas incluem a reducdo ao valor recuperavel dos ativos, o valor de mercado
dos ativos financeiros, as contingéncias, as provisdes matematicas, reservas e os fundos. A liquidacdo das
transacdes envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores diferentes dos estimados, devido a
imprecisfes inerentes ao processo de sua determinacdo. A Administragdo revisa essas estimativas e suas
premissas periodicamente.

4. GESTAO DE RISCO

O processo de avaliacdo de riscos se baseia em identificar e considerar as implicacfes e relevancia dos riscos
envolvidos no ambito da Entidade, ou seja, nos seus negdcios e nos processos que lhes dao suporte. A Entidade
considera, a dimensao e complexidade de suas operacdes e fatores externos e internos que possam afetar o
cumprimento adequado dos seus objetivos.

4.1. RISCO DE CREDITO

O risco de crédito é definido como a possibilidade de perda decorrente do nédo recebimento de um determinado
valor monetario, ou o recebimento de valor menor do que o pactuado, devido a incapacidade, total ou parcial, de
pagamento de uma contraparte, seja ela o emissor de um titulo de crédito privado, publico ou até mesmo algum
participante que ndo pague uma parcela do empréstimo concedido pelos Planos que possuem alocacdo neste
segmento. De forma bastante simples, é possivel relacionar risco de crédito a inadimpléncia.

Diante da falta de modelos estatisticos consagrados e ajustados para o mercado brasileiro, utilizamos os ratings
divulgados pelas agéncias especializadas neste assunto para avaliar o risco de crédito dos investimentos.

Para os limites deste risco, considera-se o risco de um titulo da divida publica mobiliaria federal como baixo risco de
crédito.

Em relacdo as operagdes com participantes, é efetuado o acompanhamento periédico do nivel de inadimpléncia das
carteiras, ocasionando alteragdes nas regras de concessdo e a realizagdo de cobrancas dos valores em aberto
como forma de mitigar o risco de crédito da carteira.

4.2. RISCO DE MERCADO

Entende-se como risco de mercado o risco de perdas em decorréncia de oscilagbes nos precos dos ativos
causados, majoritariamente, por mudancas em varidveis econémicas e financeiras, como taxa de juros, taxas de
cambio, preco das acbes e de commodities. Em outras palavras, o risco de mercado manifesta-se quando o valor
de uma carteira oscilaem funcéo de variagbes ocorridas nos pre¢cos dos ativos financeiros.

A gestdo do risco de mercado é sustentada pelos limites contidos nas Politicas de Investimentos, as quais séo
transmitidas para os gestores dos fundos de investimentos de forma que a gestao dos recursos se mantenha, no
conjunto, dentro dos patamares definidos.

4.3. RISCO DE LIQUIDEZ

A exposicao ao risco de liquidez se d4 em duas situacdes: Na primeira, se relaciona com a possibilidade de ndo
haver recursos suficientes para fazer jus a uma obrigacao financeira em alguma data necessaria.
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A segunda situacao esta associada ao risco de se possuir ativos em montante necessario para o cumprimento de
uma obrigacdo, contudo, ao tentar transforméa-lo em caixa, o valor obtido com a sua venda pode ser inferior ao
pretendido em funcdo da conjuntura do mercado de capitais ou mesmo do volume financeiro que se pretende
conseguir com a venda. Deve-se atentar ao fato de que a falta de liquidez e solvéncia podem coexistir, pois é
possivel ter ativos suficientes para pagar uma obrigacdo, sem a possibilidade de transforméa-lo em caixa no prazo
necessario.

O gerenciamento do risco de liquidez é preocupacdo constante do IcatuFMP e, como prudéncia, pode ensejar a
alteracdo do percentual de seus recursos totais em ativos de liquidez imediata. Com a adocdo desta politica e
monitoramento dos ativos iliquidos que compdem as carteiras de investimentos dos Planos, espera-se eliminar a
possibilidade de que haja qualquer dificuldade em honrar seus compromissos previdéncias no curto p razo.

4.4, RISCO DE SOLVENCIA

O risco de solvéncia se aplica aos planos com parcelas de beneficio definido em sua composi¢do e sao
caracterizados pela possibilidade de o valor presente dos ativos garantidores serem inferiores, em valor monetario,
ao valor presente das obrigacdes.

A gestdo desse risco se da através da realizacdo de estudos de casamento de ativos e passivos (Asset Liability
Management — ALM) revistos anualmente com base nos cenarios econdmicos e respectivas Politica de
Investimentos e fluxos do passivo, estes caracteristicos de cada Plano de Beneficios.

4.5. RISCO OPERACIONAL
O risco operacional esta relacionado aos seguintes aspectos inerentes as atividades da Entidade:

e Capacidade de perfeita execucéo das rotinas e atividades;

e Estrutura fisica e tecnoldgica;

e Manutencdo da continuidade das operacbes da Entidade em casos extremos, como falta de luz ou de
ocorréncia de incéndio;

e Aderéncia e respeito as normas, regras e legislagcéo vigentes;

Este risco esta relacionado a possibilidade de falha, intencional ou ndo, durante a execucdo das atividades da
Entidade bem como da observéancia e cumprimento das regras aplicaveis.

Os procedimentos atinentes ao desenvolvimento operacional sdo monitorados semestralmente através da avaliacao
dos processos de transmissao de informacdes e procedimentos operacionais, objetivando a

identificacdo de riscos intrinsecos as operacdes desenvolvidas pela gestdo dos investimentos. Como resultado
desse mapeamento, séo elaborados planos de acdo destinados a mitigar os riscos dessa natureza.

Os riscos que possam comprometer a realizacdo dos objetivos do IcatuFMP sdo continuamente identificados,
avaliados, controlados e monitorados. Os riscos sao identificados por tipo de exposi¢éo e avaliados quanto a sua
probabilidade de incidéncia e quanto ao seu impacto na Entidade. E realizada também a avaliag&o de eficacia dos
respectivos controles.

Com o objetivo de se adequar as determina¢gdes da Resolugcdo CGPC n° 13/2004, o IcatuFMP utiliza um sistema de
avaliacdo de riscos e controles, sendo a ferramenta e a metodologia empregada adquiridas da empresa de
consultoria Junqueira de Carvalho & Murgel Consultores Associados. O mencionado sistema tem como finalidade
principal identificar, classificar, medir, controlar e monitorar os riscos da Entidade, bem como servir de ferramenta
para fundamentar as conclusdes dos relatorios de controles internos emitidos pelo Conselho Fiscal, conforme
estabelece o artigo 19 da citada norma.
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A matriz derisco € dividida entre os principais macroprocessos da Entidade: Suporte ao Negécio, Novas Propostas,
ObrigacBes Legais, Transferéncia de Gerenciamento, Contabil e Fiscal, Investimentos, Financeiro, Beneficios e
Resgate, Arrecadagcdo, Novo Plano, Adesdo de Nova Patrocinadora, Divulgagdo e Atendimento. As medicGes dos
riscos e dos controles sdo feitas por usuarios aptos a captar os riscos inerentes e a identificar os controles
preventivos associados aos citados riscos e ocorrem seguindo as orientacdes e critérios estipulados no Manual da
Metodologia do Sistema da consultoria.

As matrizes de risco e controles consistem em eficazes ferramentas de monitoramento, além de serem utilizadas no
assessoramento e controle de diversas areas e Orgdos estatutarios tais como Compliance, Controles Internos,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, servindo igualmente como instrumento de implementacdo da gestédo
baseada em risco.

4.6. RISCO LEGAL E COMPLIANCE

E o risco de perda resultante do ndo cumprimento das leis, regulamentacdes e/ou Politicas e procedimentos formais.
Pode ser: risco de operacdes em desacordo com as politicas e procedimentos internos, risco de lavagem de
dinheiro, riscos de contratos, riscos de fraudes, risco de descumprimento do Regulamento dos Planos de Beneficios
e do Estatuto Social, risco de inadequacao do provisionamento das contingéncias judiciais ou risco com 6érgéos
reguladores.

As areas Juridica e Compliance do Grupo Icatu Seguros contribuem ativamente através da emissao de pareceres de
como mitigar riscos legais e de Compliance nas operacdes da Entidade. Em relagdo ao acompanhamento e
tratamento da legislagdo do mercado, a area de Compliance é a responsavel pelo acompanhamento do
cumprimento das obrigacdes legais da Entidade por meio do Calendario de ObrigacGes e pela elaboracao dos
Planos de Agdo junto as areas para atendimento das novas legislagfes.

4.7. RISCO SISTEMICO

O risco sistémico se relaciona com a ocorréncia de eventos que possam afetar um sistema como um todo, que seja
ele o sistemano qual se inserem as EFPC ou mesmo o sistema financeiro de um pais. O controle deste risco, viade
regra, ndo esta ao alcance das Entidades ou agentes dos sistemas, restando a estes o acompanhamento dos
marcos regulatérios aplicaveis e do comportamento das variaveis que influenciam a sua atividade.

5. DISPONIVEL

As disponibilidades da Entidade apresentam a seguinte composicao:

Disponibilidades 2019 2018
Disponivel 13.812 8.648
Imediato 12.718 8.494
Vinculado 1.094 154
(-) Saldo Credor (videnota9) (10.688) (5.631)

Total 3.124 3.017
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6. GESTAO PREVIDENCIAL - ATIVO

O Realizavel da Gestédo Previdencial da Entidade apresenta a seguinte composicao:

Descricéo 2019 2018
Patrocinadores 3.951 4711
Contribuicdesdo més 3.372 4.066
Contribuigdes sobre 13° Salario 579 645
Participantes 3.605 3.661
Contribuigdesdo més 3.110 3.274
Contribui¢gdes sobre 13° Salario 495 387
Outros recursos areceber 3 22
Aporte de Novos Planos - 5
Bloqueio Judicial 3 3
Direitosareceber - 14
Outrosrealizaveis 5.854 10.970
Tributosa Recuperar 50 169
Beneficio/Resgates pago amaior 28 -
Outras Contas a Receber @ 5.776 10.801
Depo6sitos Judiciais (Nota10.4) 272 264
Total 13.685 19.628

@ Recebimentos diversos cujas principais composicdes s&o:

A
B.

C.

D.

R$ 4.515 Fluxo de quotizagdo entre patrocinadoras compensado dentro do plano em conta de passivo (vide item 8 C);

R$ 329 (R$ 5.902 em 2018) referente a alteragéo de reserva CD entre perfis e/ou patrocinadoras, cuja transferénciaocorre no més
subsequente (vide item 8 B);

R$ 720 Valores de transferéncia entre plano e PGA que as baixas entre os disponiveis ndo foram realizadas sem o fluxo zero entre
eles. (Quadro 9, linha “Gestao Ad ministrativa”); e

R$ 212, referente aoutros valores a receber classificados nos planosdo FMP.

7. PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA — PGA - ATIVO

Em conformidade com a Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, que disp8e sobre os critérios e limites
para custeio das despesas administrativas pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, a Entidade
elaborou o Regulamento do Plano de Gestao Administrativa — PGA.

A seguir apresentamos o Realizavel da Gestdo Administrativa:

Contas aReceber 4.966 2.809
Contribuigdes para Custeio 359 631
Outros Recursos a Receber 4.607 2.178

Depositos Judiciais / Recursais (Nota 9.4) 5.957 5.157

Outros Realizaveis 43 232

1) Recebimentos diversos cujos principais componentes s&o:

A
B.
C.

D.

R$ 1.953, referente avaloresarecuperar de pagamento de Seguro Saude dos Assistidos pago a maior;

R$ 120, referente atributo arecuperar,

R$ 2.513, Referente arepasse plano e PGA onde as respectivas baixas ocorremno més seguinteounomés depagamento (vide
item8 A); e

R$ 21 referente aoutros valores areceber registrados nos planosdo FMP.
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8. INVESTIMENTOS - ATIVO

A seguir apresentamos a distribuicdo dos investimentos nos exercicios de 2019 e 2018:

Demonstrativo da Composicdo Consolidadada

Carteirade Investimentos

2018

Valor % Valor %

Fundos delnvestimentos 2.575.152 98,86% 2.427.844 98,85%
Acdes 109.017 4,19% 76.336 3,11%
RendaFixa 298.288 11,45% 250.668 10,21%
Multimercado 2.167.847 83,22% 2.100.840 85,54%
Empréstimos e Financiamentos 8.277 0,32% 7.650 0,31%
Empréstimos 9.969 0,38% 9.150 0,37%

(-) Provisao paraCrédito de Liquidagdo Duvidosa (1.692) -0,06% (1.500) -0,06%
Investimentos /Depdsitos Judiciais/Recursais 21.375 0,82% 20.575 0,84%
Dep. Judicial Investimento 13.826 0,53% 13.826 0,56%
Atualizagao 7.549 0,29% 6.749 0,27%

2.456.069

Total do Realizavel dos Investimentos

Os valores das aplicagdes em fundos de investimentos foram obtidos com base nos valores das quotas divulgados

2.604.804

100,00%

pelas instituic8es financeiras administradoras desses fundos.

8.1. FUNDOS EXCLUSIVOS E NAO EXCLUSIVOS

A Entidade possui em sua carteira de investimentos, fundos exclusivos e ndo exclusivos. A segregacéo dos ativos

100,00%

da carteira entre as categorias “para negociagao” e “mantido até o vencimento” estd demonstrada a seguir:

Fundos deInvestimento

2019

2018

Negociagcdo Vencimento

Fundos deInvestimento -
Exclusivos

TOTAL

Negociagcdo Vencimento

Fundo de RendaFixa 11.796 43.460 55.256 9.728 43.330 53.058
Fundo Multimercado 826.792 126.218  953.010 1.292.084 164.163 1.456.247
Sub-Total 838.588 169.678 1.008.266 1.301.812 207.493 1.509.305
FundosdeInvestimento - Ndo Exclusivos
Fundo de RendaFixa 243.032 - 243.032 197.614 - 197.614
Fundo Multimercado 1.169.175 45.662 1.214.837 644.589 - 644.589
Fundode Agdes 109.017 - 109.017 76.336 - 76.336
Sub-Total 1.521.224 45.662 1.566.886 918.539 - 918.539

207.493

215.340

2.575.152 2.220.351

2.427.844

2.359.812
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Apresentamos a seguir a composicéo portipo de papel e faixas de vencimento dos ativos constantes nos Fundo s Exclusivos:

TITULOS E VALORES MOBILIARIOS

CLASSIFICADOS POR PRAZO DE

VENCIMENTO Negociacao Vencimento
RendaFixa
Titulos Publicos Federais Até 1 Ano Dela5Anos Mais de 5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Mais de 5 Anos
LFT 32.953 236.690 42.120 - - - - 311.763
LTN 9.127 6.204 - - - - - 15.331
NTNB 22.557 458.432 276.733 - 3.209 30.230 139.935 931.096
NTNC - - 7.973 - - - 41.966 49.939
NTNF - 1.074 224 - - - - 1.298
Operagdo Compromissada 8.413 225.244 7.092 - - - - 240.749
Sub-Total 73.050 927.644 334.142 - 3.209 30.230 181.901 1.550.176
Titulos Privados Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Total
CCl - - - - - - - -
CDB 6.326 4.156 - - - - - 10.482
CRI - 2.621 - - - - - 2.621
Debénture 11.364 152.381 53.947 - - - - 217.692
DPGE - - - - - - - -
Letras e Cédulas de Crédito Imobiliario (469) - 454 15 - - - -
Letra Financeira 54.311 72.516 4.716 - - - - 131.543
Letra Financeira Subordinada 32 15.563 20.331 - - - - 35.926
Nota Promissoéria 1.158 5.767 - - - - - 6.925
Direito Creditério - - - 52.643 - - - 52.643
Outras aplicagdes - - - - -
Sub-Total 72.722 253.004 79.448 52.658 - - - 457.832
Cotas de Fundos de Investimento Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos
Sub-Total - - - 168.022 - - - 168.022
Renda Variavel Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Total
Acdes - - - 257.059 - - - 257.059
Cotas de Fundos de Investimento - - - 109.324 - - - 109.324
Sub-Total - - - 366.383 - - - 366.383
Outros Valores Mobiliarios Dela5Anos Maisde5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos
Derivativos - - - 18.299 - - - 18.299
Caixa - - - 14.440 - - - 14.440
Sub-Total - - - 32.739 - - - 32.739

Total investimentos

145.772

1.180.648

413.590

619.802

181.901

2.575.152
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TITULOS E VALORES MOBILIARIOS
CLASSIFICADOS POR PRAZO DE

VENCIMENTO Negociacao Vencimento
RendaFixa
Titulos Pablicos Federais Até 1 Ano Dela5Anos Mais de 5 Anos Sem Vencimento Até 1 Ano Dela5Anos Mais de 5 Anos
LFT 18.261 355.353 19.496 - - - - 393.110
LTN 33.047 6.307 - - - - - 39.354
NTNB 56.726 348.511 234.939 - 1.501 6.413 159.901 807.991
NTNC - - 6.974 - - - 39.677 46.651
NTNF - 1.007 313 - - - - 1.320
Operacdo Compromissada 73.287 167.647 92.182 - - - - 333.116
Sub-Total 181.321 878.825 353.904 - 1.501 6.413 199.578 1.621.542
Titulos Privados Até 1 Ano Dela5Anos Maisde5 Anos Mais de 5 Anos
CClI - - - - - - - -
CDB 24.030 151 - - - - - 24.181
CRI - 793 3.621 - - - - 4.414
Debénture 14.405 102.641 24.334 - - - - 141.380
DPGE - - - - - - - -
Letras e Cédulas de Crédito Imobiliario - - - - - - - -
Letra Financeira 17.117 100.884 - - - - - 118.001
Letra Financeira Subordinada 2.005 9.192 21.596 - - - - 32.793
Nota Promissoria 13 4.845 - - - - - 4.858

Direito Creditério

Outras aplicacdes - - - - R R R R

Sub-Total 57.570 218.506 49.551 - - - - 325.627

Cotas de Fundos de Investimento Del a5Anos Sem Vencimento

Sub-Total - - - 262.624 - - - 262.624

Renda Variavel

Dela5Anos Sem Vencimento

Acoes - - - 221.630 1 - - 221.631

Cotas de Fundos de Investimento - - - 3.625 - - - 3.625

Sub-Total - - - 225.255 1 - - 225.256
Outros Valores Mobiliarios Sem Vencimento

Derivativos - - - 7.835 - - - 7.835

Caixa - - - (15.040) - - - (15.040)

Sub-Total - - - (7.205) - - - (7.205)

Total investimentos 238.891 1.097.331 403.455 480.674 199.578 2.427.844
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8.2. HIERARQUIA DE VALOR JUSTO

A tabela abaixo apresenta instrumentos financeiros registrados pelo valor justo, utilizando um método de avaliacao.
Os diferentes niveis foram definidos como se segue:

e Nivel 01: titulos com cotacdo em mercado ativo.
e Nivel 02: titulos ndo cotados nos mercados abrangidos no “Nivel 01” cuja precificacdo é direta ou

indiretamente observavel.

e Nivel 03: titulos que ndo possuem seu custo determinado com base em um mercado observavel.

Investimentos por Nivel

Titulos Nivel 01 Nivel 02 Nivel 03 Total Nivel 01 Nivel 02 Nivel 03 Total
LFT 311.763 - - 311.763 393.110 - - 393.110
LTN 15.331 15.331 39.354 39.354
NTNB 931.096 931.096 807.991 807.991
NTNC 49.939 49.939 46.651 46.651
NTNF 1.298 1.298 1.320 1.320
Operacdo Compromissada 240.749 240.749 333.116 333.116
CDB 10.482 10.482 24.181 24.181
Debénture 217.692 217.692 141.380 141.380
Letra Financeira 131.543 131.543 118.001 118.001
Letra Financeira 35.926 35.926 32.793 32.793
Subordinada
Cotas de Fundos de 329.989 329.989 266.249 266.249
Investimento
Outras Aplicacdes 299.344 299.344 223.698 223.698
Empréstimos e
FinanciamZntos 8.277 8.277 7.650 7.650
Total 1.945.819 329.989 307.621 2.583.429 1.937.897 266.249 231.348 2.435.494
8.3. TITULOS CLASSIFICADOS COMO “MANTIDOS ATE O VENCIMENTO”

O quadro a seguir apresenta a composicdo dos papéis mantidos até o vencimento, registrados na carteira de fundos
exclusivos da Entidade, comparados com seus respectivos valores de mercado, em 31 de dezembro de 2019 e 2018.

Titulos Mantidos atéo
Vencimento

2019

Valor A Mercado

Valor Contabil

2018

Valor A Mercado

Valor Contabil

NTN-B 267.544 173.374 218.417 167.816
NTN-C 56.631 41.966 49.513 39.677
Total 324.175 215.340 267.930 207.493

8.4.

Plano de Beneficio

Contribuicdo Definida

INVESTIMENTOS POR MODALIDADE DE PLANO

Contribuicao Variavel

Beneficio Definido

Segmentos de Investimento 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
RendaFixa 850.323 883.185 997.001 924.896 275.216 251.443 2.122.540 2.059.524
Renda Variavel 192.501 153.269 188.742 141.309 5.686 11.693 386.929 306.271
Estruturados 49.283 52.733 7.892 169 4.546 - 61.721 52.902
Imobiliario 2.621 4.414 - - - - 2.621 4.414
Exterior 1.340 967 - 3.766 - - 1.340 4.733
Empréstimos e Financiamentos 7.896 7.172 381 478 8.277 7.650

Total dos Investimentos

Relatério Anual de Informacoes 2019

1.103.966 1.101.740

41

1.193.635 1.070.140

285.829

263.614
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8.5. EMPRESTIMOS AOS PARTICIPANTES

A carteira consolidada, liquida da provisao para crédito de liquidacdo duvidosa possui 0 montante de R$ 8.277 (R$
7.650 em 2018). A Entidade mantém proviséo referente a créditos de liqguidacdo duvidosa no montante de R$ 1.692
(R$ 1.500 em 2018), para fazer face a eventual inadimpléncia na carteira de empréstimos concedidos aos
participantes dos planos de beneficios administrados pela Entidade.

Modalidade Valor (R$MIL) (%) Quantidade Provisdo para Perda Posicao
CD 9.455 95% 517 (1.559) 7.896
BD 514 5% 32 (133) 381
Total 9.969 100% 549 (1.692) 8.277

Modalidade Valor (R$MIL) (%) Quantidade Provisdo para Perda Posicao
CD 8.561 94% 518 (1.389) 7.172
BD 589 6% 31 (111) 478

(1.500)

9. EXIGIVEL OPERACIONAL

O Exigivel Operacional representa as operacdes correntes dos planos administrados pela Entidade, conforme segue:

Exigivel Operacional 2019 2018

Gestao Previdencial 11.029 14.259
Beneficios a Pagar 1.959 2.151
RetencdesaRecolher 1.676 2.101
Outras Exigibilidades ™ 7.394 10.007

Gestdo Administrativa 1.804 2.363
Contas aPagar 1.478 1.901
RetengdesaRecolher 70 78
Compromissosapagar 236 283
Obrigagdes Tributarias 20 101

Investimentos 10.840 5.753
Empréstimos e Financiamentos 151 122
Relacionadas com o Disponivel 10.689 5.631

@ Obrig acOesdiversasapagar da Gestao Previdencial cujos principais componentes sdo:

A. R$2.513(R$3.800 em 2018), referente ao repasse decusteio administrativo do Plano parao PGA, cujo registro existe emigualvalorno
ativo da Gestdo Administrativa nas contas de recebimento de contribuicéo para custeio e outros recursos a receber. (Vide item 7 C).

B. R$329(R$5.902em 2018), referente a alterag@o de reserva CD entre perfis, cujatransferéncia ocorre no més subsequente. Trata-se
de operagdes transitorias e, portanto, existe o registro de igual valor no ativo. (Vide item 6 B).

C. R$4.515(R$5.902 em 2018), referente a alteracao dereserva CD entre perfis, cuja transferéncia ocorre no més subsequente. Trata-se
de operagoes transitorias e, portanto, existe o registro de igual valor no ativo. (Vide item 6 A); e

D. RS$ 37,referente aoutros valoresapagarpertinentesaos planos do FMP.
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10. EXIGIVEL CONTINGENCIAL

As provisdes contingenciais decorrem de processos judiciais e administrativos inerentes ao curso normal das
atividades, movidos por terceiros em agdes civeis e por 6rgaos fiscalizadores e/ou reguladores em ac8es fiscais.
Essas contingéncias sdo avaliadas por escritérios juridicos terceirizados que representam o IcatuFMP em tais
demandas, levando em consideracdo a probabilidade de exigéncia de recursos financeiros para liquidacdo das
obrigagdes, sendo estimados o0s montantes. Os processos judiciais e suas classificagdes sdo revisados
periodicamente pelo Juridico.

10.1. GESTAO PREVIDENCIAL

Com relacdo aos processos civeis relacionados a gestdo previdencial, cujos principais pedidos sdo expurgos
inflacionarios e revisdo de beneficios, possuimos o valor atualizado de R$5.740 (R$6.113 em 2018). Atendendo as
melhores préaticas contdbeis e conforme descrito no Pronunciamento Técnico CPC n° 25, os processos classificados
com a perda provavel sao registrados no Exigivel Contingencial do plano ao qual corresponde a acao e representam
o montante de R$796 (R$1.049 em 2018), dentro deste montante existem processos relacionados as agdes
coletivas, no valor de R$129 (R$422 em 2018). Contudo, este ndo corresponde ao valor em risco ja que néao foi
possivel ainda identificar os participantes atrelados ao IcatuFMP.

Os processos cuja classificacao de perda é possivel séo objeto de mengéo nesta nota e correspondem ao montante
de R$4.663 (R$4.784 em 2018). J4 aqueles cuja classificagdo de perda é remota sdo objeto de meng&o nesta nota e
correspondem ao montante de R$202 (R$280 em 2018). O valor atualizado total dos depdsitos judiciais corresponde
a quantia de R$272 (R$264 em 2018).

O MS n° 00004152820114025101 tem como impetrante o IcatuFMP e visa a recuperacdo dos valores de PIS e
COFINS sobre as receitas decorrentes de administracdo de planos de beneficios pagos indevidamente pela Entidade,
bem como o ndo recolhimento futuro das mencionadas contribui¢cdes, face ainconstitucionalidade do §1° do art. 3 da
Lei 9.718/98. A sentenca foi desfavoravel e estamos aguardando julgamento da apelagdo. O valor atualizado total dos
depdsitos judiciais corresponde a R$1.934 (R$1.866 em 2018) e a probabilidade de perda é provavel.

A Execugdo Fiscal 05031294020074025101 tem como exequente a Fazenda Nacional e como executada a Canada
Life Fundo de Penséo. Nela se executa débitos de IRPJ, PASEP, PIS e COFINS, inscritos em divida ativa. Tendo em
vista a incorporacdo da Canadé Life Fundo de Penséo pelo IcatuFMP, foi solicitada a substituicdo do polo passivo
para constar o IcatuFMP como sucessora.

A sentenca foi desfavoravel. Estamos aguardando julgamento da apelacdo. O valor atualizado total dos depdsitos
judiciais corresponde a R$367 (R$355 em 2018) e o processo esté classificado com probabilidade de perda possivel.

10.2. GESTAO ADMINISTRATIVA

O MS n° 00850189220154025101 tem como impetrante o IcatuFMP e visa a recuperacdo dos valores de PIS e
COFINS sobre as receitas decorrentes de administracdo de planos de beneficios pagos indevidamente pela Entidade,
bem como o ndo recolhimento futuro das mencionadas contribuicdes, face a Lei n°12.973/14. Estamos efetuando
depésito judicial mensal dos valores com periodo de apuracdo a partir de janeiro de 2015. A sentenca foi
desfavoravel. Estamos aguardando julgamento da apelagcdo. O valor atualizado total dos depdsitos judiciais
corresponde a R$2.602 (R$1.921 em 2018) e o processo esté classificado com probabilidade de perda possivel.

Os MS n° 200234000046400 (00046374320024013400) e 200661000127052 (00127053420064036100) foram
impetrados pela Previkodak em face da Unido Federal para discutir PIS e COFINS, face a inconstitucionalidade do
§1° do art. 3 da Lei 9.718/98. Sentenca e apelacdo desfavoraveis. Estamos aguardando julgamento do Recurso
Especial e Extraordinario. O valor atualizado total dos depdsitos judiciais corresponde a R$946 (R$911 em 2018) e a
probabilidade de perda é possivel.

Relatério Anual de Informacdes 2019 43 |(a|U FMP



10.3. GESTAO INVESTIMENTOS

A acdo ordinaria 200234000046743 e as cautelares  200234000022477  (00022652420024013400),
200334000282858 (00282635720034013400), e 200234000022450 (00022635420024013400) que tém como autora
a Previkodak e como ré a Unido Federal, objetiva a declaracdo de inexisténcia de relacdo juridica que obrigue a
Previkodak ao pagamento de imposto de renda ja que a Entidade é proibida por lei de auferir lucro, bem como a
declaracdo de que a entidade possui imunidade desde sua criagdo até junho de 1999 e a inconstitucionalidade dos
artigos 5°, paragrafo 1° e 8° da Medida Provisoria 25/2002. Na ag&o ordinaria, a decisdo foi desfavoravel e aguarda-
se admissibilidade do Recurso Especial e Extraordinario. No segundo caso, a decisdo foi favoravel e aguarda-se a
admissibilidade do Recurso Especial e Extraordinario. No terceiro, a decisdo foi desfavoravel e aguarda-se o
julgamento da apelacdo. No Ultimo processo mencionado, houve o transito de decisédo desfavoravel e aguarda-se a
conversdo em renda em favor da Unido. O valor atualizado total dos depdsitos judiciais corresponde a R$21.375
(R$20.575 em 2018) e a probabilidade de perda é possivel e remoto.

10.4. PROBABILIDADE DE PERDA DAS CAUSAS CIVEIS E FISCAIS

Probabilidade de Perda das Causas Civeis e Fiscais

Causas Civeis

31/12/2019 31/12/2018
Probabilidade de . Valor Estimado do Valor . Valor Estimado do Valor
Perda Quanfidade Risco Provisionado Slaliliieails Risco Provisionado
Provavel @ 38 875 870 43 1.049 807
Possivel 32 4.663 - 43 4.784 -
Remoto 18 202 - 22 280 -
Total 88 5.740 870 108 6.113 807

Causas Fiscais — Administrativas

31/12/2019 31/12/2018
E;?g;bllldadede Quamidade valor EStImaRdicS)g(()) PrOViSi(::\aéIg(; Quantidade valor EStlmaRdicS)g(c)] PI’OViSi(x\E;Ié)(:
Provavel @ 1 5.633 5.633 1 4.854 4.854
Possivel® 4 1.407 367 4 1.150 355
Remoto - - - - - -
Total 5 7.040 6.000 5 6.004 5.209

Causas Fiscais - Investimentos

31/12/2019 31/12/2018
pobebivedede Qg VAOTESITEOGe Mo gy VarESnaody v
Provéavel 1 21.375 21.375 2 14.346 20.322
Possivel 2 605 - 6 1.587 1587
Remoto 2 343 - 2 343 343
Total 5 22.323 21.375 10 16.276 22.252

(1) O valor provisionado difere do valor estimado do risco devido a causas coletivas/indivisiveis movidas por Sindicatos.
@ Processo relativo ao PIS/COFINS, cujo provisionamento segue os valores a serem dep ositados judicialmente conforme liminar.

B) Processo relativo a Execugéo Fiscal da extinta Canada Life Fundo de Pen sdo, cuja provisdo ad ministrativa foi realizada em fungéo da
transferéncia de gerenciamento de um dos planos ad ministrados pela Entidade.
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A Entidade apresenta depdsitos judiciais relacionados as causas civeis e fiscais conforme demonstramos abaixo:

Causas Nota 31/12/2019 31/12/2018

Civeis 6 272 264
Fiscais- Administrativo 7 5.957 5.156
Fiscais - Investimento 10.4 21.375 20.575
Total 27.604 25.995

11. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas foram constituidas de acordo com os célculos efetuados pelos atuarios de cada plano,
considerando as caracteristicas peculiares dos regulamentos dos planos de beneficios em conformidade com os
critérios aprovados pela PREVIC.

As mutac8es das reservas matematicas estdo demonstradas como segue:

Proviséo Atuarial 2019 Mutagéo 2018

Provis6es Matematicas 2.387.057 114.365 2.272.692
Beneficios Concedidos 965.851 50.313  915.538
Contribuicdo Definida 777.262 47.403  729.859
Saldo de Contasdos Assistidos 777.262 47.403  729.859
Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacao 188.589 2.910 185.679
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados — Assistidos 142.110 1.689  140.421
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados — Assistidos 46.479 1.221 45.258
Beneficios aConceder 1.433.649 61.275 1.372.374
Contribuicao Definida 1.384.171 63.399 1.320.772
Saldo de Contas—Parcela Patrocinador (es) 664.224 44953  619.271
Saldo Patrocinador (es)— Servico Passado a Integralizar 193 (73) 266
Saldo de Contas— Parcela Participantes 719.754 18.519  701.235
Beneficio Definido Estruturadoem Regime de Capitalizacdo Programado 44.866  (2.911) 47.777
Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 68.661  (1.729) 70.390

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores (15.880) (467) (15.413)

(-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes (7.915) (715) (7.200)
Beneficio Definido Estruturadoem Regime de Capitalizacdo Nao Programado 4.612 787 3.825
Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 6.224 774 5.450

(-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores (1.123) 279 (1.402)

(-) Valor Atual das Contribui¢Ges Futuras dos Participantes (489) (266) (223)

(-) Provisdes Matematicas a Constituir (12.443) 2.777  (15.220)
(-) Servico Passado (345) 546 (891)

(-) Patrocinador (es) (152) 473 (625)
(-) Servico Passado a constituir CD (193) 73 (266)

(-) Déficit Equacionado (13.490) (983) (12.507)

(-) Patrocinador (es) (13.490) (983) (12.507)

(+/-) Por Ajuste das Contribuicdes Extraordinaria 1.392 3.214 (1.822)

+/-) Patrocinador (es 1.392 3.214 1.822

De acordo com as legislac6es em vigor, a comprovacao, por meio de estudo técnico, da adequacao das hipoteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do
plano de beneficios de carater previdenciario é exigida para os planos que, independentemente de sua modalidade,
possuam obrigacdes registradas em provisdo matematica de beneficio definido.

Assim, as hipoteses atuariais adotadas na avaliacdo atuarial anual demonstraram adequacdo e aderéncia as
caracteristicas da massa de participantes e assistidos vinculados aos planos de beneficios, bem como arentabilidade
projetada dos recursos garantidores relacionados aos beneficios atuariais e ao fluxo de receitas e despesas,
conforme seus respectivos estudos especificos:
e Estudo especifico de aderéncia e adequacéo da taxa real de juros, comprovando a aderéncia das hipdteses
de rentabilidade dos investimentos ao plano de custeio e ao fluxo futuro de receitas de contribuicfes e de
pagamentos de beneficios. O estudo foi elaborado por consultorias externas e independentes.
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e Estudo especifico de aderéncia e adequacdo das demais hipoteses atuariais, comprovando a aderéncia
dessas hipdteses em um periodo histérico de, no minimo, trés exercicios. O estudo foi elaborado por
consultorias atuariais externas e independentes.

Os referidos estudos foram elaborados em consonancia com a Resolucdo CGPC n° 18/2006 e suas alteragdes, com
base nos documentos apresentados pelas consultorias atuariais, aprovados pela Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo e acompanhados de Parecer do Conselho Fiscal.

11.1. PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR — SERVICO PASSADO

Em atendimento ao oficio 182/ERRS/PREVIC, dos planos Springer e Otis de beneficios, é registrado o valor total da
contribuic&o especial de cada participante, em uma subconta do grupo de “reserva matematica a constituir de servi¢co
passado” e em contrapartida a este, 0 registro na conta de beneficios a conceder intitulada “reserva de servigo
passado a integralizar’, com o objetivo de atender & solicitacdo e ndo gerar um superavit ficticio nos planos. Tais
contas registram mensalmente os valores das contribuices especiais recolhidos pela Patrocinadora e serdo
atualizados anualmente no més de junho.

Abaixo demonstracao da contabilizagdo do processo citado acima:

Provisdes matematicas a constituir - Servico Passado Plano de Beneficios Plano de Beneficios
Otis Springer

Beneficiosaconceder 135 57
Contribuicdo definida 135 57
Provisdes matematicas a Constituir (135) (57)
(-) Servico Passado (135) (57)

11.2. DEFICIT EQUACIONADO

Ao fim do exercicio de 2016, para os planos que se encontram em déficit e, sendo este déficit superior do limite
definido pela legislacdo, foram estruturados, com base nas Resolugdes CGPC n° 18/2006, n° 26/2008, planos de
equacionamento para este déficit, atendendo a legislacdo vigente.

Desta forma, este equacionamento sera realizado através de contribuic6es extraordinarias das patrocinadoras e/ou
pela utilizacdo do Fundo de Reversdo de saldo por Exigéncia Regulamentar, enquanto houver saldo disponivel. O
prazo de equacionamento varia de acordo com cada plano, sendo em média de 12 anos.

12.  EQUILIBRIO TECNICO

Representa os resultados acumulados obtidos pela Entidade e registrados em resultados realizados.

A composicao da contaresultados realizados e a respectiva movimentacao no exercicio esta descrita a seguir:

Saldos 2019 2018
Saldo no exercicio anterior 61.620 62.579
Entradaou Saida 17.157 (959)

Saldo no exercicio atual 78.777 61.620
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Os fundos apresentam saldos em 2019 e 2018 e séao classificados conforme abaixo:

Fundos 2019 2018
Fundos Previdenciais 116.998 100.248
Fundos Administrativos 8.517 7.340

Saldo no exercicio atual 125.515 107.583

As mutacdes estdo demonstradas como segue:

Fundos Fundos
Saldos Previdenciais Administrativos Total
Saldos em 31 dedezembro de 2018 100.248 7.340 107.588
Constitui¢do de fundos 16.750 1.177 17.927
Saldos em 31 de dezembro de 2019 116.998 8.517 125.515

Os fundos de natureza previdenciais S&0 compostos por:

Descricéo 2019 2018

Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 46.929 40.579
Reviséao de Plano 63.713 54.149
Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 6.356 5.520
Total de Fundos Previdenciais 116.998 100.248

As operacdes relativas as movimentacdes entre planos de beneficios e patrocinadoras estdo demonstradas como

segue:

2019

SELES

Saidas

2018

Entradas Saidas

Plano de Aposentadoria de Contribuicdo Definida Previ-Continental 119.318 119.318 1.842 1.842
Plano de Beneficios AT&T GNS 10.788 10.788 14.723 14.723
Plano de Beneficios Carestreamprev 15.821 15.821 10.699 10.699
Plano de Beneficios Previkodak 42.567 42.567 9.039 9.039
Plano de Aposentadoria Metalsa - - 180 180
Plano de Aposentadoria Sabic 206 206 6.687 6.687
Plano de Beneficios Keysight 3.632 3.632 441 441
Plano de Beneficios CMSPREV - - 105 105
Plano de Aposentadoria Xprev CD 31.211 31.211 59.751 59.751
Plano de Beneficiosdo Grupo Icatu Seguros 14.072 14.072 2.347 2.347
Plano de Aposentadoria da Intelig Telecomunicagdes Ltda. 631 631 74 74
Plano de Beneficios TIMPrev Sul 4.833 4.833 - -
Total 243.079 243.079 105.883 105.888
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15. PARTES RELACIONADAS

Sé&o partes relacionadas as Entidades caracterizadas em virtude da significativa participagdo nas operagdes e na
administracéo do IcatuFMP.

Sumario das transacdes:

2019 2018
Contas a Receber Receitas Contas a Receber Receitas
(a Pagar) (Despesas) (a Pagar) (Despesas)
Icatu Servicos de Adm. Previdenciéria Ltda. (1.207) (9.419) (1.507) (7.772)
(1.207) (9.419) (1.507) (7.772)

As operacOes com partes relacionadas referem-se a:

e Prestacdo de Servicos:

A Icatu Servicos de Adm. Previdenciaria Ltda, € prestadora de Servi¢cos do IcatuFMP, cuja contraprestacdo financeira
é liguidada mensalmente. O montante desta Despesa em 2019 foi de R$ 9.419 (R$ 7.772 em 2018). Tais servicos
séo realizados em condi¢c8es definidas em contrato firmado entre as partes.

A Icatu Gestdo Patrimonial Ltda. e a Icatu Vanguarda Administracdo de Recursos Ltda., sdo gestores de fundos de
investimentos e aqui conceituadas partes relacionadas em razdo da relevante alocacdo de recursos (acima de 50%
do Patrimbnio do IcatuFMP). A contraprestacdo financeira desta prestacdo de servicos é liquidada diretamente dos
fundos de investimentos através de percentuais de taxa de administracao e performance, quando aplicavel, cobradas
pelos administradores fiduciarios.

e Influéncia Administrativa:

A Icatu Seguros S/A., os membros do seu Conselho de Administracéo e da sua Diretoria Executiva; a Icatu Servicos
de Adm. Previdenciaria Ltda., e Administradores, sdo aqui denominados partes relacionadas independentemente da
existéncia de contraprestacdo financeira, em funcdo exclusiva de suas responsabilidades junto aos érgados de
administracdo do IcatuFMP, conforme previsdo estatutaria, especialmente em relagdo aos membros do pessoal
chave da administracéo, ressaltando ainda, que ambas fazem parte do mesmo grupo econémico.

16. AJUSTE DE PRECIFICACAO

A Instrucdo PREVIC n°19/2015 disciplina os critérios e os procedimentos para célculo do ajuste de precificacdo dos
titulos publicos federais para fins de que acionamento de déficit técnico e para utilizacdo ou destinagcdo de superavit
técnico (observadas as alteragdes posteriores). Esse ajuste de precificacdo dos titulos, atrelados a indice de pregos
classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, corresponde a diferenca entre o valor considerando a
taxa de juros utilizada nas respectivas avaliac6es atuariais e o valor contabil desses titulos.

O ajuste de precificacdo dos titulos publicos dos planos elegiveis em 31 de dezembro de 2019 resultou em um valor
positivo de R$ 2.766 (R$1.633 em 2018), conforme demonstrativo a seguir:
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2019

PTdLlfi'go Vencimento  Quantidade Valong?]?iﬁab"_ Va'°£$‘§ﬁ;?f’§s§’ ﬁlﬁtaxa Pr(;/cai:‘(i)craégjos—t%gemil
NTN-B 15/08/2020 960 3.209 3.225 16
NTN-B 15/08/2022 587 1.955 1.993 38
NTN-B 15/05/2023 460 1.507 1.546 39
NTN-B 15/08/2024 3.372 11.286 11.559 273
NTN-B 15/08/2030 870 2.848 3.051 202
NTN-B 15/08/2030 1.500 4.926 5.260 334
NTN-B 15/05/2035 25 80 88 7
NTN-B 15/05/2035 2.100 6.742 7.359 617
NTN-B 15/08/2040 1.547 5.118 5.557 439
NTN-B 15/05/2045 1.117 3.519 3.990 471
NTN-B 15/08/2050 713 2.270 2.598 328
Total 13.251 43.460 46.226 2.766

2018

Titulo Pablico Vencimento Quantidade Valor Contabil - R$ mil Valor AJu;tado pelg Va.lo.r A]lele de .

taxa atuarial - R mil  Precificagdo - R$ mil
NTN-B 15/05/2019 472 1.501 1.503 2
NTN-B 15/08/2020 565 1.816 1.829 13
NTN-B 15/08/2020 395 1.269 1.279 9
NTN-B 15/08/2022 587 1.880 1.909 29
NTN-B 15/05/2023 460 1.449 1.477 29
NTN-B 15/08/2024 3.372 10.871 11.008 137
NTN-B 15/08/2030 870 2.740 2.867 127
NTN-B 15/08/2030 1.500 4.739 4.943 204
NTN-B 15/05/2035 25 77 82 4
NTN-B 15/05/2035 2.100 6.488 6.860 372
NTN-B 15/08/2040 1.547 4.929 5.146 218
NTN-B 15/08/2045 1.117 3.387 3.676 289
NTN-B 15/08/2050 713 2.185 2.385 200
Total 13.723 43.330 44.962 1.633

O Plano de Beneficios BD Lanxessprev no exercicio de 2019 apresentou-se com déficit contabil de R$ 5.604 (R$
2.664 em 2018). Tendo em vista o seu plano de equacionamento, faz-se necessaria a apuragcdo do Equilibrio Técnico
Ajustado, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Apuracao do equilibrio Técnico Ajustado 2019 2018

a) Equilibrio Técnico (5.604) (2.664)
b) (+/-) Ajustes de Precificagdo (2.766) (1.633)
c¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (2.838) (1.031)

17. ELIMINACOES NA CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

O quadro a seguir apresenta as contas contabeis utilizadas e os respectivos valores relativos a consolidacéo dos
planos de beneficio definido e contribuicdo definida no Balango Patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2019
e 2018:

Conta 2019 2018

Participagado Plano de Gestdo Administrativa 8.517 7.340
Participagédo no Fundo Administrativo PGA 8.517 7.340
Superavit Técnico Acumulado 5.776 2.724
(-) Déficit Técnico Acumulado (5.776) (2.724)
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18. RESULTADO DO EXERCICIO

O IcatuFMP tem na sua composicdo 39 planos, destes 15 sdo da modalidade de Contribuicdo Definida, 17 da
modalidade de Contribuicdo Varidvel e 07 da modalidade de Beneficio Definido, cujo resultado acumulado do
exercicio de 2019 foi superavitario em R$ 17.157 gerando um resultado técnico acumulado de R$ 78.777, sendo
composto por R$ 22.582 de Reserva de Contingéncia e R$ 56.195 de Reserva Especial para Revisdo do Plano.

No encerramento do exercicio de 2019 apresentou no resultado dos investimentos liquido de R$ 329.595 (R$
224,903 em 2018). Todos os indices de referéncia que regem as Politicas de Investimentos, em 2019, obtiveram
retornos positivos. O ano de 2019 for marcado por um forte processo desinflacionario no Brasil. O crescimento
comecgou a mostrar sinais mais consistentes de recuperagdo, assim como o mercado de trabalho. As contas externas
do pais apresentaram acentuada recuperacdo, catapultadas por uma robusta balanca comercial e por investimentos
estrangeiros diretos extremamente robustos. As contas publicas (ou quadro fiscal) ainda € uma fonte de preocupacgéo
grande a longo-prazo, mas avanc¢os significativos foram atingidos na agenda econdmica local. Este ambiente permitiu
gue o Banco Central continuasse um processo agressivo de corte da Taxa Selic, a taxa béasica de juros da economia.
Neste contexto o IBrX apresentou valorizacdo de 29,16%. Diante dessa conjuntura, todos os planos do IcatuFMP
foram impactados positivamente, com destaque, para a parcela de investimentos em renda variavel.

19. RETIRADA DE PATROCINIO EM CONJUNTO COM DISTRIBUICAO DE SUPERAVIT

O Precin - Plano de Previdéncia Complementar Industrial, plano na modalidade de beneficio definido, cadastrado sob
o CNPB sob o n° 1988.0005-56, esta em processo de retirada de patrocinio, por decisdo das patrocinadoras,
notificada a Entidade em 08 de julho de 2019. Sendo assim, ira distribuir o superavit no momento do pagamento das
reservas de retirada de patrocinio aos participantes, assistidos e patrocinadoras, seguindo as regras dispostas na
Resolugcao CNPC n° 11, de 13 de maio de 2013. A Previc foi comunicada sobre o processo em 12 de agosto de 2019
e 0 protocolo do processo ocorrera até 30 de abril de 2020, conforme autorizado por aquela autarquia através do
Despacho n° 0265888 de 30 de janeiro de 2020, que concedeu maior prazo para providéncias quanto aos
documentos necessarios para instrugcao do processo de retirada de patrocinio e concordou com adata-base de 31 de
outubro de 2019, estabelecida de comum acordo entre a entidade e os patrocinadoras.

20. EVENTO SUBSEQUENTE A DATA-BASE

Com o advento da Covid-19 — doenca causada pelo novo Corona virus — considerada pela Organizacdo Mundial da
Saude - OMS - uma pandemia, que ja infectou mais de 245 mil pessoas no mundo desde o final do ano 2019 — a
economia global esta sofrendo impactos decorrentes de medidas adotadas pelos governos de varios paises para
controle do surto. Dentre essas medidas, podemos citar isolamento de cidades inteiras, interrupcdo do transporte
publico, suspensdo de servicos considerados ndo essenciais, fechamento de escolas e universidades, ado¢ao de
trabalho remoto, eventos esportivos, shows, espetaculos e qualquer tipo de ocasido que possa juntar aglomeragdes
estdo sendo cancelados ou adiados, proibicao de entrada de estrangeiros no pais, dentre outras.

Diante disso, a economia global pode crescer na taxa mais baixa desde 2009, segundo a Organizacdo para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico - OCDE. As principais bolsas de valores do mundo estédo enfrentando
recordes negativos mesmo ap0s varios bancos centrais anunciarem medidas para tentar conter os impactos na
economia. E, nesse cenario, surgem dilvidas quanto a eficacia de eventuais medidas de estimulo econdémico, afinal,
ndo ha crédito extra que resolva um ambiente onde ndo ha consumo ou demanda de servicos em razdo de um
problemade saude publica.

Segundo a Secretaria de Politica Econdmica -SPE do Ministério da Economia, ainda é cedo para precisar o impacto
na economia do pais para o ano de 2020, mas a IcatuFMP pode sofrer um impacto eventual de redugéo patrimonial,
dado que a rentabilidade pode atingir indices negativos, caso aeconomia ndo apresente uma rapida recuperacéao.

A IcatuFMP, assessorada pelo Grupo ICATU, criou uma comissdo de gerenciamento de crise e esta em permanente
monitoramento dos impactos dessa pandemia.
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Abaixo os planos de beneficios que poderdo sofrer impactos pela exposicdo ao segmento de renda variavel, a

estimativa foi realizada com fechamento da Bovespa em 23/03/2020:

Impactos
Acrinor -6,32% Lufthansa -6,72%
Ajinomoto -8,22% Keysight -5,57%
Basell -6,32% Metalsa -7,00%
BNY Mellon 0,93% Otis -11,33%
CARESTREAMPREV -6,51% Petroflex -6,32%
CD XPREV -6,53% Precin -2,10%
CMSPREV -7,00% Previkodak -6,51%
Continental -3,93% Previnor CD -6,28%
Copenor -6,32% Sabic -7,21%
Dacarprev -7,00% Springer -11,33%
Deten -6,32% Starret -7,00%
FCC -6,32% TIMPrev Nordeste -1,21%
GPC Quimica -6,32% TIMPrev Sul -2,55%
Icatu -3,82% T-Systems -7,97%
Intelig -3,61% ICTAU FMP Consolidado -5,92%
* ok

Sergio Egidio

Diretor Superintendente

CPF: 153.567.778-33

Marcos Celio Santos Nogueira

Contador

CRC/RJ: 089351/0-8

CPF: 991.742.787-20
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Relatorio dos Auditores Independentes Sobre as
Demonstracoes Contabeis

Aos Administradores, Participantes e Patrocinadores do
Icatu Fundo Multipatrocinado
Rio de janeiro - RJ

OPINIAO

Examinamos as demonstra¢cdes contabeis do Icatu Fundo Multipatrocinado (“Entidade”) que compreendem o balango
patrimonial consolidado (representado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela Entidade,
aqui denominados de consolidado, por definicdo da Resolucdo CNPC n® 29 em 31 de dezembro de 2019 e as
respectivas demonstragdes consolidadas da mutacéo do patriménio social e do plano de gestdo administrativa, e as
demonstragdes individuais por plano de beneficio que compreendem a demonstragdo da mutagdo do ativo liquido, do
ativo liquido, do plano de gestdo administrativa e das provisfes técnicas do plano para o exercicio findo nessa data,
bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis consolidadas e individuais por planos de beneficio acima referidas
apresentam adequadamente, em todos 0s aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira consolidada do
Icatu Fundo Multipatrocinado e individual por plano de beneficio em 31 de dezembro de 2019, e o desempenho
consolidado e por plano de beneficio de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contadbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC).

BASE PARA OPINIAO

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na seg¢do a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragbes contabeis”. Somos independentes em relacdo a
Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas
normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opiniao.

RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAO E DA GOVERNANCA PELAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

A Administragcdo é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das demonstrac6es contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis a entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar - CNPC e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro.

Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a Administracdo é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a
Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e 0 uso dessabase contabil na elaboragdo das demonstracdes contdbeis, a ndo ser que a Administrag&do
pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operacées.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de
elaboracédo das demonstragces contabeis.
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RESPONSABILIDADES DO AUDITOR PELA AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Nossos objetivos s8o obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estao
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas
dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos
julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas demonstracdes contabeis, independentemente
se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais
riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniéo.
O risco de nao deteccao de distorgdo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissédo ou
representacdes falsas intencionais.

o Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos
de auditoria apropriados as circunstancias, mas, nao, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a
eficacia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contébeis e
respectivas divulgacdes feitas pela Administragéo.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela Administracdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagcdo a eventos ou
condi¢cdes que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da
Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgacOes forem inadequadas. Nossas conclusfes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatrio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade
a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da época
dos trabalhos de auditoria planejados e das constatacfes significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias

significativas nos controles internos que eventualmente tenham sido identificadas durante nossos trabalhos.
Séo Paulo, 30 de marco de 2020.

ERNST & YOUNG

Auditores Independentes S.S.
CRC-25P034519/0-6

Patricia di Paula da Silva Paz
Contadora CRC-1SP198827/0-3
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Relatorio do Conselho Fiscal

Com base no resultado do seu trabalho, bem como fundamentado nas revises, avaliac6es e Planos de Agéo acima
mencionados, o Conselho Fiscal considera e conclui que os resultados apresentados, relativos ao semestre findo em
31 de dezembro de 2019, tém grau de eficcia suficiente para garantir:

e A aderéncia da gestdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios as normas em vigor e a politicade
investimentos;

e A aderéncia das premissas e hipdteses atuariais ao plano de beneficios: e
e A execucdo orcamentéria.

Rio de Janeiro, 30 de margo de 2020.

Luiz Eduardo Edelsberg

Presidente

Heber Leal Marinho Wedemann

Conselheiro

Carlos Norberto Strelow

Conselheiro
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Manifestacao do Conselho Deliberativo

Certifico que, em reunido realizada no dia 30/03/2020, o Conselho Deliberativo do Icatu Fundo Multipatrocinado, no
uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conforme disposto no art. 14 do Estatuto Social, analisou o relatério,
balanco e as demonstragcfes contabeis da Entidade relativas ao exercicio social de 2019, juntamente com relatério da
Ernst&Young Auditores Independentes e o parecer do Conselho Fiscal, ambos sem ressalvas, deliberando, por
unanimidade e sem ressalvas, aprovar as demonstracées contdbeis e prestacao de contas da Diretoria Executiva da
Entidade relativas ao exercicio social de 2019.

Rio de Janeiro, 30 de marco de 2020.

Luciana da Silva Bastos

Presidente
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Resultados do Plano em 2019

"




Demostracoes Contabeis e Financeiras do Plano

DEMONSTRACAO DA MUTACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%)

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio 6.109 5.189 18%
1. Adigcdes 1.487 1.026 45%
(+) Contribuicdes 426 450 -5%

(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 1.061 576 84%

2. Destinacdes (1.124) (106) 960%
(-) Beneficios (1.109) (90) 1132%

(-) Custeio Administrativo (15) (16) -6%

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 363 920 -61%
(+/-) ProvisGes Matematicas 353 916 -61%
(+/-) Fundos Previdenciais 10 4 150%

B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 6.472 6.109 6%
C) Fundos néo previdenciais 1 - 100%
(+/-) Fundos Administrativos 1 - 100%

DEMONSTRACAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

DESCRICAO 2019 2018 VARIACAO (%)
1. Ativos 6.482 6.117 6%
Disponivel 5 - 100%
Recebivel 33 37 -11%
Investimento 6.444 6.080 6%
Fundos de Investimento 6.444 6.080 6%

2. Obrigagdes 9 8 13%
Operacional 9 8 13%

3. Fundos né&o Previdenciais 1 - 100%
Fundos Administrativos 1 - 100%

5. Ativo Liquido (1-2-3) 6.472 6.109 6%
Provisbes Mateméticas 6.436 6.083 6%
Fundos Previdenciais 36 26 38%
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DEMONSTRACAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018 (Em milhares de reais)

DESCRIGAO 2019 2018 VARIACAO (%)
Provisdes Técnicas (1+3+4) 6.481 6.117 6%
1. Provisdes Matem aticas 6.436 6.083 6%

1.1. Beneficios Concedidos 1.249 469 166%

Contribuicdo Definida 1.249 469 166%

1.2. Beneficio a Conceder 5.187 5.614 -8%
Contribui¢cédo Definida 5.187 5.614 -8%

Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 2.809 3.066 -8%

Saldo de Contas - Parcela Participantes 2.378 2.548 -7%

3. Fundos 36 26 38%
3.1. Fundos Previdenciais 36 26 38%

4. Exigivel Operacional 9 8 13%
4.1. Gestéo Previdencial 9 3 200%
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial - 5 -100%
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Despesas Administrativas e com Investimentos do Plano

DESPESAS ADMINISTRATIVAS PAONRS)

(R$ Mil) 48 100,00%

Despesas Diretas 46 95,83%
Administradora de Planos 42 87,50%
Auditoria Externa 1 2,08%
Despesas Gerais 1 2,08%
PIS/COFINS 2 4,17%

Despesas Indiretas (Gestéo Terceirizada) 2 4,17%
Taxa CETIP 1 2,08%
Outras Despesas 1 2,08%
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Informacoes Referentes ao Estatuto Social da Entidade e
do Regulamento do Plano

ESTATUTO SOCIAL DA ENTIDADE

N&o houve alteragdo no Estatuto Social da Entidade.
REGULAMENTO DO PLANO

Nao houve alteracdo no Regulamento do Plano.

O Estatuto e Regulamento vigentes estao disponiveis para consulta no site https://portal.icatuseguros.com.br, na area
restrita ao Participante - Minha Conta - IcatuFMP. Caso ainda ndo possualogin e senha de acesso, efetue seu
cadastro através do site ou, se preferir, entre em contato com a Centro de Relacionamento pelo telefone 0800 285
3004 e solicite seu cadastro.
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Informacoes Referentes a Politica de Investimentos

1. ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Exercicio
2019

Data da aprovacdo pelo Conselho Deliberativo
05/12/2018

Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
Sergio Egidio

Mecanismo de informacgéo da politica aos Participantes
Relatério Anual

2. CONTROLE DE RISCOS

A politica de investimentos do plano de beneficios possui controles de risco de mercado, legal, liquidez, operacional,
contraparte, entre outros.

2.1. RISCO DE CREDITO

O IcatuFMP utilizard as agéncias classificadoras S&P, Moody’s e Fitch para a definicdo do risco de crédito da carteira
de investimentos. Como referéncia, vale a mais baixa ou a Unica classificagdo, ndo valendo ainda classificacdes feitas
poragéncias diferentes das mencionadas.

Na hipétese de uma emisséo nao receber classificacdo de nenhuma das agéncias aqui consideradas, a mesma sera
considerada automaticamente como de alto risco de crédito e caberd ao gestor a decisdo de compra baseado na
andlise do crédito do ativo e dos limites definidos nesta politica para ativos de alto risco de crédito:

TABELA DE RISCO DE CREDITO

CLASSIFICACAO MOODY’S S&P FITCH
) ) Aaa.br, Aal.br, Aa2.br, Aa3.br, brAAA, brAA+, brAA, brAA-, AAA, AA+, AA, AA-,
Baixo Risco Al.br, A2.br, A3.br brA+,brA, brA- A+ A, A-

Alto Risco Baa.br, Ba.br, B.br, Caa.br, Ca.br, C.br g;gBEr’Db rBB, brB, breCC, e, pop BB.B.C. D

A alocacgdo em ativos classificados como baixo risco de crédito, incluindo os titulos publicos emitidos pelo Governo
Federal, conforme critério definido nesta politica, sera de até o percentual maximo de aplicagdo no segmento de
renda fixa determinado na tabela de macroalocacao.

A alocacao em ativos de renda fixa classificados como alto risco de crédito, conforme critério definido nesta politica,
sera até 5% dos recursos garantidores do plano de beneficios.

A exposicao a ativos classificados como Alto Risco de Crédito seratolerada, dentro dos limites estabelecidos, caso o
Plano ja tenha exposicdo anterior a entrada em vigor desta Politica, ou no caso de alguma emissdo ter sua
classificacédo alterada durante a vigéncia desta Politica.

Os titulos de crédito privado neste segmento devem verificar necessariamente 0s seguintes limites:
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TABELA DE LIMITES POR EMISSOR EM FUNCAO DO RATING — VALIDA PARA EMISSOES DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS E NAO-FINANCEIRAS

LIMITEDOS RECURSOS

MOODY’S S&P FITCH
GARANTIDORES DO PLANO
Até 10% Aaa.br brAAA AAA
Até 6% Aal.br, Aa2.br, Aa3.br brAA+, brAA, brAA- AA+, AA, AA-
Até 5% Al.br, A2.br, A3.br brA+, brA, brA- A+ A, A-
| brBBB, brBB, brB, brCCC, BBB, BB, B,
Até 4% Baa.br, Ba.br, B.br, Caa.br, Ca.br, C.br
brCC, brC, brD C,D

TABELA DE LIMITES EM RELACAO AO VALOR TOTAL DA EMISSAO EM FUNCAO DO RATING- VALIDA PARA
RISCO DE CREDITO FINANCEIRO E NAO-FINANCEIRO

LIMITEDO VALOR DA

~ MOODYS S&P FITCH
EMISSAO
Até 15% Aaa.br brAAA AAA
Até 10% Aal.br, Aa2.br, Aa3.br brAA+, brAA, brAA- AA+, AA, AA-
Até 5% Al.br, A2.br, A3.br brA+, brA, brA- A+, A, A-
3 Baa.br, Ba.br, B.br, Caa.br, Ca.br, brBBB, brBB, brB, brCCC, brCC,
Até 2% BBB, BB, B, C, D
C.br brC, brD
INDEXADOR
SEGMENTO LIMITE LIMITE META DE
SUBSEGMENTO SEGI\DAENTO INFERIOR SUPERIOR ~LVO  RENTABILIDADE
TOTAL SEGMENTO
RE 48% 90% 70%
Titulo f'ij)t’:é'go Pre- IRF-M 0% 5% 0% IRF-M
Titulo ﬁ)‘jgg o0 POs- IMA-S 10% 50% 15% IMA-S
RendaFixa . - -
T't“'OCF:J“rkt’g f;é’;ﬂa‘?ao IMA-B 5 0% 30% 220 IMA-B 5
T't”'?_gﬁggclg'c”/ﬂa@ao IMA-B 5+ 0% 20% 15% IMA-B 5+
Crédito Privado CDI 0% 40% 18% 102% do CDI
TOTAL SRI?\(/BMENTO 5% 35% 20%
Fundo Agéo Passivo IBrX 0% 35% 0% IBrX
RendaVariavel  Fundode Dividendos IBrX 0% 35% 10% IBrX
FundoValor IBrX 0% 35% 0% IBrX
Fundo Agéo Livre IBrX 0% 30% 10% IBrxX
TOTAL SEGMENTO
0% 15% 10%
Investimentos INV. EST.
Estruturados ;
F‘f\;l‘lj’lg%g r'gg’ggt(':'(‘/‘?\;‘to IHFA 0% 15% 10% IHFA
TOTAII’\_I SESXI\_/II_ENTO 0% 2% 0%
Investimentos no e :
Exterior Multimercados
Investimentosno CDI 0% 7% 0% CDI+ 2%
Exterior
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3. CENARIO MACROECONOMICO

O ano de 2019 foi marcado pela continuidade do processo de desaceleragdo da atividade econémica global iniciado
em 2018, combinado ao ambiente de elevacdo dos riscos relacionados a guerra comercial entre Estados Unidos e
China, que levantaram dividas sobre uma possivel recessdo global. Este cenario levou os bancos centrais das
principais economias desenvolvidas a mudarem o rumo da politica monetaria e adotarem uma postura mais
acomodativa de forma a dar estimulos a economia, o que contribuiu para um relevante afrouxamento das condi¢gdes
financeiras ao longo do ano. O ambiente de juros e inflagdo baixos se tornou favoravel a paises emergentes, que
seguiram o movimento e também iniciaram processos de cortes de suas taxas de juros.

Os riscos relacionados a um maior enfraquecimento da economia global e ao acirramento da guerra comercial e de
outras tensdes geopoliticas, como o Brexit, apesar de terem sido reduzidos no final do ano, o que levou a diminuicéo
da aversdo ao risco, permanecem no radar e mantém o nivel de incerteza elevado para o proximo ano. Soma-se a
isso a eleicdo presidencial americana do ano que vem, que ja comega a trazer ruidos. Os paises emergentes devem
apresentar crescimento maior que os desenvolvidos, que possuem pouco espaco para cortes de juros, o que
aumenta cadavez mais as chances de necessitarem utilizar instrumentos fiscais para estimular a economia.

No Brasil, as expectativas de crescimento foram frustradas no inicio do ano e alguns eventos dificultaram ainda mais
a retomada da atividade. A tragédia de Brumadinho e o cenario externo de desaceleracdo contribuiram com a
fraqueza da Industria. Os fundamentos do consumo também ndo foram capazes de dar o suporte esperado. A
liberacdo de bilhGes de reais das contas do FGTS, no entanto, deu impulso a economia e levou as expectativas de
crescimento do PIB novamente para perto de 1%. O crédito manteve crescimento satisfatdrio, mas a recuperagédo do
mercado de trabalho estd sendo muito gradual. Essa letargia tem mantido o nivel de ociosidade bastante elevado, o
gue ndo gera pressdes inflacionarias. A inflagdo permaneceu baixa ao longo do ano e as expectativas ancoradas, o0
gue permitiu ao Banco Central iniciar um ciclo de corte de juros que levou a Selic ao menor nivel histérico.

A aprovacao da Reforma da previdéncia no congresso foi um marco histdrico e representa um importante passo na
tentativa da equipe econdmica do governo de garantir a sustentabilidade fiscal do pais, além de abrir portas para
outras reformas que tém potencial de promover alivio nas contas publicas, incentivar contratagdes, aumentar a
produtividade e alavancar investimentos.

Abaixo apresentamos 0 nosso cenario de referéncia para as principais variaveis econémicas.

INDICADORES 2019

PIB - % 2,60%
US$ final - R$ 3,60%
IGPM - % 4,70%
IPCA - % 4,00%
SELIC Fimde Periodo- % 8,50%
SELIC Média- % 7,32%
Bolsa (130% SELIC Média) - % 11,00%

Fonte: Icatu Fundos de Penséo e IcatuFMP (Data base 11/2018)

Na execucdo e acompanhamento da Politica de Investimentos, € possivel a utilizagdo de cenarios de curto prazo
para fazer micro alocagcdes (escolha de estratégias ou ativos especificos, como acdes, titulos de renda fixa e etc.) e
para fazer alocagdo tatica nos segmentos de renda fixa, renda variavel, investimentos estruturados e investimentos
no exterior, dentro dos limites aprovados.
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Relatdorio Resumo das Informacoes do Demonstrativo
de Investimentos

DISTRIBUICAODOS INVESTIMENTOS

O Icatu Fundo Multipatrocinado acredita que a contratagdo de instituicd es especializadas em gestdo de recursos de
terceiros € a melhor alternativa para a maximizacao da rentabilidade da carteira e a minimizacao de riscos inerentes
ao processo de gestéao.

A gestao é discricionéria, cabendo aos gestores o processo de escolha de ativos a serem incluidos na carteira do
plano, desde que os limites e procedimentos descritos na Resolugdo CMN n° 4.661, 25 de maio de 2018, na politica
de investimentos do plano e na regulamentagcdo da CVM sejam respeitados.

Na implementacao da politica, utiliza-se um Fundo de Investimento em Cotas (FIC), que aplica em diversos Fundos
de Investimento (FIs).

Os recursos do plano em 31/12/2019 estavam aplicados conforme quadro abaixo (valores em milhares de reais):

Plano de Beneficios 2018
Segmentos (%) R$ Mil (%)
Renda Fixa 4.980 77,22% 4.120 67,76%
Renda Variavel 1.119 17,35% 1.500 24,68%
Investimentos Estruturados 346 5,36% 460 7,56%
Investimentos no Exterior - 0,00% - 0,00%
Investimento Imobiliario - 0,00% - 0,00%
Operacdes com Participantes - 0,00% - 0,00%
Total dos Investimentos 6.444 99,92% 6.080 100,00%
Disponivel 5 0,08% - 0,00%
Total dos Recursos Garantidores 6.449 100,00% 6.080 100,00%
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RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS NOANO

Periodo de analise: 31/12/2018a31/12/2019
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Glossario

Balanco Patrimonial: Demonstrativo que tem por finalidade apresentar a posigao financeira e patrimonial da EFPC
em determinada data.

Conselho Deliberativo: Responsavel pela definicdo da politica geral de administragdo da EFPC e seus Planos de
Beneficios.

Conselho Fiscal: Supervisiona a execugao das politicas do Conselho Deliberativo e o0 desempenho das boas préticas
de governanga da Diretoria-Executiva.

Demonstracdes Contabeis: Conjunto de relatdrios emitidos pelas EFPCs, como o Balan¢co Patrimonial, Balancete,
Mutacdo do Ativo Liquido, dentre outras, bem como as respectivas notas explicativas as demonstracoes.

Demonstracdo da Mutacao do Patrimdnio Social (DMPS): a DMPS é o demonstrativo contabil que tem por objetivo
evidenciar de forma consolidada as modificacdes que ocorreram no Patriménio Social ao final de cada exercicio.

Demonstracao da Mutacdo do Ativo Liquido (DMAL): a DMAL é o demonstrativo contabil que tem a finalidade de
apresentar, ao final de cada exercicio por plano de beneficios, a movimentagéo do ativo liquido por meio das adi¢cdes
(entrada) e deducdes (saidas) de recursos.

Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL): a DAL é o demonstrativo contabil responsavel por evidenciar a composicao
do Ativo, Obrigacdes e Fundos ndo Previdenciais do plano de beneficios ao final de cada exercicio.

Demonstracao do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA): a DPGA é o demonstrativo que apresenta de forma
consolidada, com clareza e objetividade, a atividade administrativa da Entidade, destacando as movimentagdes que
influenciaram as receitas, despesas e rendimentos e impactaram diretamente no resultado do fundo administrativo ao
final de cada exercicio.

Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT): a DPT € o demonstrativo que representa a
totalidade dos compromissos dos planos de beneficios previdenciais administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar.

Demonstrativo de Investimentos: Radiografia das aplicagdes financeiras dos planos de beneficios feitas
mensalmente pela EFPC, mas cuja divulgacdo para participantes e assistidos deve ser anual e integra o Relatério
Anual.

Diretoria Executiva: Responséavel pela administracdo da EFPC e dos Planos de Beneficios, observando a politica
geral tragcada pelo Conselho Deliberativo e as boas praticas de governanca.

Estatuto Social: Documento que define as estruturas administrativas, cargos e respectivas atribuicdes, além da
forma de funcionamento da EFPC.

Fundo de Investimento: S&o condominios constituidos com o objetivo de promover a aplicacao coletiva dos recursos
de seus participantes. Sdo regidos por um regulamento e tém na assembleia geral dos cotistas o seu mecanismo
basico de decisbes.

Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis: Comentario incluido nas demonstragc8es financeiras, que visa
explicar mais detalhadamente as atividades operacionais, a situacdo contabil, ou outros fatos financeiros
considerados relevantes.

Relatério do Auditor Independente: o Relatério do Auditor Independente é o documento que apresenta a analise do
auditor em relacdo as demonstrac6es contabeis da Entidade e, principalmente, se os resultados apresentados

Relatério Anual de Informacdes 2019 66 |(a|ll FMP



refletem a realidade da Entidade e se estdo de acordo com as normas legislativas e as principais praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Parecer Atuarial: Documento elaborado pelo atuario no qual certifica o nivel de reservas e situacao financeiro-
atuarial do plano em determinada data, expressa seus comentarios técnicos a respeito dos métodos, hipoteses, dados
e resultados obtidos na avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios, fazrecomendacdes e expressa conclusfes sobre a
situacdo do plano ou qualquer outro assunto inerente a sua competéncia.

Parecer do Conselho Fiscal: o Parecer do Conselho Fiscal € o documento que reflete a opinido deste conselho
acerca dos resultados apresentados nas demonstracdes contabeis da Entidade, fazendo constar neste parecer todas
as informagdes complementares que julgarem necessarias e pertinentes ao completo entendimento dos resultados.

Politica de Investimentos: Documento elaborado e aprovado no ambito da EFPC, com observancia da legislacéo e
de acordo com os compromissos atuariais do Plano de Beneficios, com o intuito de definir a estratégia de alocagao
dos Recursos Garantidores do Plano no horizonte de no minimo cinco anos, com revisdes anuais.

Manifestacdo do Conselho Deliberativo: a Manifestacdo do Conselho Deliberativo € o documento que formaliza a
ciéncia e concordancia deste Conselho em relacdo ao conteddo das demonstracdes contdbeis apresentadas pelo
contador da Entidade e do Relatério Anual de Atividades referentes ao exercicio apds os esclarecimentos prestados
pela Diretoria Executiva, pelos Auditores Independentes e pelo Conselho Fiscal.

Relatério Anual de Informacfes: Documento elaborado para os participantes e assistidos com informacdes sobre o
desempenho da EFPCs e do plano.
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