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Terá direito ao  Benefício por Tempo de Serviço, o 
funcionário que não estiver elegível a contribuir para o 
plano ou não tiver acumulado uma poupança 
suficiente para o recebimento de um benefício mensal. 
Para tanto, o funcionário deverá estar desvinculado ou 
ter perdido o vínculo empregatício com a Ajinomoto e 
ter, pelo menos, 3 anos de serviço na empresa.
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O que acontece se o participante se desligar da Patrocinadora antes de 
ser elegível a um benefício de aposentadoria pelo Plano?

Benefício Proporcional Diferido

Os valores portados de entidades fechadas de previdência complementar (EFPC) deverão ser portados para outra entidade 
autorizada a operar plano de previdência complementar, não podendo, em hipótese alguma, ser resgatado.
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ATENDIMENTO

Icatu Online 
Você acompanha o seu plano com toda facilidade acessando 
icatuseguros.com.br 

Central de Atendimento ao Cliente:

Para acompanhar o seu plano ou esclarecer suas dúvidas, você conta com a 
Central de Relacionamento: 0800 285 3004, disponível nos dias úteis, das 8h 
às 20h. 

SAC 0800 286 0116 exclusivo para informações públicas ou reclamações. 
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Esta cartilha foi elaborada para simplificar os principais pontos do Plano Ajinomoto 
de Previdência. Os detalhes do Plano poderão ser obtidos no Regulamento do Plano 
Ajinomoto de Previdência. Nos casos de informações conflitantes, prevalecerá o texto 
do Regulamento.
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